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CONSILIUL
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Cu privire la aprecierea activitl{ii
Consiliului de administra{ie qi a administratorului a
intreprinderii Municipale Hotel "Codru,, pentru anul 2022

in temeiul art.10, 118-126 din Codul Administrativ al Republicii Moldova ff.I16 din
19'07.2018; art.8-13 9i artrts ale Legii nr.239 din 13.11.2008 prlvind transparenla in procesul
decizional; att.l4 al.(2) lit.b), alin.(3) din Legea privind administralia public6 locald nr.436-XV'l
din28.12.2006; art.l, alin.(2), art.2, alin.(2), art.i alin.(4), art.7 alin.(2)- tit.t), art.8,alin. (7) lit.d),
art.9, alin.(1), lit.h), art.10 alin.(12), lit.b), art.18 alin.(1), (2) din Legea nr.Zie din23.tt.2Ot7 cu
privire.la.intrepnnderea de stat qi intreprinderea municipald; Capitolul IV pct.5 lit.k) din Statutul
Intreprinderii Municipale Hotelul ,,Codru" in redaclie noud, aprobat prin Decizia Consiliul,i
mun^ricipal.O:h:i *.14.1 din 26.12.2018; pct.10.4 din Regulam.ntul Corriliului de administralie
al Intreprinderilor Municipale Fondate de Consiliul municipal Orhei, aprobat prin Decizia
Consiliului municipal Orhei nr.6.1 din 10.06.2020;pct.16 al RegulamentuluiComisiei de cenzori
al Intreprinderii Municipale fondate de Consiliul municipal Orhei, aprobat prin Decizia
Consiliului 

.m_unicipal Orhei nr.6.1 din 10.06.2020; Decizia Consiliului'de Administralie a
Intreprinderii Municipale Hotelul "Codru" nr. 10.1 din 06.10.2023; Raportul Comisiei de cenzori
privind controlul activitAIi economico-financiare al i.M. Hotelul "Cod-ru" nr. 01 din 06.10.2023,
examindnd Nota informativd.prezentatd de cdtre administratorul intreprinderii, dl Leonid NAUC.

CONSILIUL MUNICIPAL ORHEI DECIDE:

1. A lua act de darea de seaml privind rezultatele activitatii economico-financiare a
intreprinderii Municipale Hotelul "Codru"pentru anul 2022, conform anexei nr.l la prezenta
decizie.

2. A lua act de darea de seamd
intreprinderii Municipale Hotelul "Codru,,
decizie.

3. A lua act de raportul comisiei de cenzori privind controlul economico-financiar al
intreprinderii Municipale Hotelul "Codru" pentru *ru|2022, conform anexei nr.3 la prezenta
decizie.

_ 4, Administra{ia intreprinderii Municipale Hotelul "Codru", Consiliul de Administralie,
Comisia de Cenzori a intreprinderii:

- vor conduce gi asigura funclionarea eficientd a intreprinderii;
- vor lua m6surile necesare in vederea imbun6tdlirii indicilor economico - financiari ai

intreprinderii.

5. Prezenta decizie se comunicd persoanelor qi institufiilor vizate, intr6 in vigoare la data
includerii acesteia in Registrul de stat al actelor iocale, poate fr atacatd la Judecdtoria Orhei
(adresa: str. Vasile Mahu nr. 135 mun. Orhei) in termen a. :O zile di1 data comunicdrii in
condiliile Codului administrativ gi se plaseazd pe pagina WEB a Primdriei municipiului Orhei
Gnvwprhglrn$.

6. Controlul executdrii prezentei decizii

Pre;edintele ;edinlei ar;inschi Maxim

Semnat la data de

privind activitatea consiliului de administralie a
pentru anul 2022, conform anexei nr.2 la prezenta

'hei.

/?
Contrasemnat: Secretar al Consiliului m MiRA



?_
intreprinderea Municipuld Hatelul,,Codru,,

Dareu de seamd
privind r€zultatele activitdlii

economico-financiilre fi
/1

f"M. Hotelul,,CODR[I,,
pentru anul 2022

EItbot'ctt: Adminis tt"(ttur, iM Hotelul,, Codru,,
Leonid NAUC

Anexa nr. I
la Decizia Consiliului municipal Orhei

nr. 4{.4 aig

mun.Orhei

Secretar al Consiliului rnunicipal Orhei Grigore HAina
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1intreprinderea NlrrnicipalS FIotelui "cODRU" qi pr.escurtat iM Hotelul"coDRu" (in continuare - intreprindere), este persoana juridica care desf6goardacti'itate de intreprinzdtor in baza bunurilor proprietate a unitdlii administrativ-terito'iale transnrise ei in administrare Ei/sa, ca aport in capitalul social qi in bazaproprietSfii oblinute de aceasta in rezultatul activitd{ii economico-financiare.
Intreprlll(lerea a tbst constituitd in baza Deciziei consilului or.6qenesc orhei

ll:3:ll i n '02'2004' Fondatorul intreprinderii este consiliul Municipiuiui orhei.ttrtrept'ttldL'rcA Li lb:t iillcgistratd la Carnera inregistrarii de Stat la l2.o3.rgg3.
intreprinderea a tbst creatd cu scopul realizdrii activitalii de producere alucrdrilor' serviciil.r qi oblinerii veniturilor din aceasta activitate. Genul de activitatepriittar i1 co[srituic: se'viciile de cazare,urmat de serviciile de locafiune a inc,perilor.Capitalul social al intreprinderii constituie 15133,0 mii lei, transmis defbndato| qi este 1b|rnat dir-r valoarea bunului imobil- cladirea hotelului. Suprafafairnobilului este cle 1149,2 m2. Suprafala terenului aferent intreprinderii 0,304 6ha.r\cti'irateu i.t'ep'i'cie'ii este reglernentatd de:

I.egea cLr privire la antreprenoriat Ei intreprinderi nr.g45-XII din03.01.19)2;

Legea cu privire la intreprinderea de stat Ei intreprindrea municipald nr.246 din23.tt.20t7;
Legei p|ii'incl ldrninistralia publicd locala nr. 436-xvl clin 2g. 12.2006;
Hotdrarea Guvernului cu privire la salarizarea angajafilor din unitilile cu
,urro'ou-rie ir,iurciara nr..l43 iliLl 11 .06.2002;
Legea contabilitdlii $i raportirii financiare nr.2g7 din 1 5.12.2017;
Standardelor nafionale de contabilitate, aprobate prin ordinul
Ministerurui Finantelor nr.11g din 06.0g.2013, q.a.

intreprinderea aplicS sistemul contabil simplificat in partida dubla dup6 formaprecttrl si lbt'tltttlitt'cie elabolate de inrrePrinrlere incic-pencient, prerr6zut cle Legeacontabilitalii, Standarclele Na[ionale de contabilitate, aprobate prin ordinulNliniste'ului Finanlel.r'cu privire la aprobarea gi punerea in aplicare a standardelorNalionale de contabilitate gi Planului de conturi contabile al activit6lii economico-financiare a intreprinderilor.
Evicleril, se cfictueazd in variar-rtd erectro,icd

slrpor-t de h6rtie.

Regulile ;i principiile contabile aplicate de
reflectarea deplinS a operafiunilor economic e, anariza
patrinroniuiui.

La situafia 01'0r.2022, i, cadrur intreprinderii sunt
dupa cum unueazii:

cu arhivarea informafiei pe

cdtre intreprindere asigur6

;i controlul stdrii qi migcdrii

angaja{i 19 de angaja[i,



- acinrirristfalirr - 4 rngirlali;
- personal de de.ser.r ire- I 5 angajati;

Pentru I'el'llLlnefAlea lnurlcii angrjalilo| a lbst utilizat ILnclul cle salarizare inmdrinre de 1458,3 mii lei' salariu mediu lunar pentru anul2022a constituit 6396 lei.consiliul de administrafie gi comisia de cenzori din cadrul intreprinderii au fostconstitr:ite inbaz-a Deciziei nr.3.13la data de 15 martie 2olg, iar in bazaDeciziei
consiliului MLrnicipal nr'13.6 din 30.11 .2ozl " cu privire la aprobarea componenefei
nunlerioe si tiotttiiittit' ri ('onsiliului cie eclminisrralie si a ('o,isiei cle cenzori air-rtreprinderii N'{unicipale Hoteiul ,,codru" a fost modificatd componenfa consiliului
de administralie a intreprinderii care activeazd,pin[ in prezent.

confbrrn preveclerilor anexei nr.1 la decizia nominalizatd, pregedinte aconsiliului de acln-rinist'a1ie este numit dl Andrei Bostan, manager qef al iHa o.n.iTratr:;lrort, dnlt '['itirnlt cazacliu- ir-i calitate de membnr, care activeazd,in cadrul iMorhei Proiect in t'unclie cle administrator qi Vladislava Diacon, oare exercit6 funcfia
secretar, angajati in cadrul intreprinderii in funclie de administrator adjunct.
Din nroment,l constituririi ;i pina in prezent acegtia nu sunt sarariza\i.

Confbrrn plevederilor anexei nr.1 la decizia nominalizatd sr-rpra, pre;edinte acomisiei de cerlzo|i este numitd dna Liuba Garabagiu, contabil qef at'i.u orheiTransport, dtll Liciia \{Linteanu si il,rii Siir'ill []onicain celirr,t....i,., nrsr.rb'i, a,g,jate i,
caclnrl i.na. sCt--Orhei.

iM Hoterul "coI)RU" are ca gen de activitate de bazd:- prestarea calitativd a serviciilor de cazare, cu respectarea normelor igienico-
sanitare, precum qi imbundtSlirea acestora prin implementarea noilor tehnologii
de pubiicirale, cutllilcnie gi esretici.

- rra.smire.eir i. rocrliu,e a incaperilor disponibile.

Grafie imbundtatririi condiliilor pentru cazarea oaspe{ilor (etajul IV, bloc B) asporit cererea sen'iciilor prestate (pentru clienfii locali gi cliengii strdini) precu,r gireztlltatele t'collolllicr' ale i.nr. Hotelul "codru". Serviciile intreprinderii au tbstsolicitate pe tot pittculsui anului 2022 in cadrui Expozipiilor lnternagionale,
et'ctiitttetlteltrr sportive si e ulturrale desfE$urate pe teritoriul rnun. Orhei.

Mai rILrlt cle atdt, fiind o intreprindere municipaid, administralia mon itorizeazd
accesioilitatcii ulc^''relu| cl" cazare, intru pist|area esantionului cle cereri. Confou.,celor nlentionate anterior, administra!ia depune efor-turi si intreprinde mdsuriconcrete pelltrLl l:-tininll.lizitreii eirelL.iciiirr gi imbLuriittilir.eli gestior-r*rii incasarilor
obfinrrte Ei a se.r'iciilor prestate, atdttimp cdt la nivel local se atestd o concurenfi bine
consoiidat6.

i''' bazii ciateltrl Raportului financiar pentru ultirnii cloi ani, conform tabel-rluianalitic' ef-ecttreirrl aPt'ecie'rea generald a mdrirei/micgordrii patrimoniului i.M. rtotetut"COdl'u", in e uit.,i-.,ii'i. gi c e u ciril*ii ii r:it \ et I r I iii.i ]._rr..



Itrportril cle activitate cuprinde o prezentarea detaliatd a principalilor indic atoriI
economico-financiari inregistrali pentru perioada anuh-ri de gestiune, comparativ cu
datele consenlnate pe Iltru anul precedent. Astfel, se creeaz6 o viziune de progres sau
regres, care pernlitc' elaborarea unei decizii veridice, transparente ;i eficace privind
conti r-rui tatea ae t i v i iii t i, iitt r.epri nd,,it i.

Anuliza mdrimii si evoluliei patrimoniului tntreprinderii

Tobelul nr, 1.1.
Lu jirui ioudei cle il

Din datele tabeluiui rtr. 1.1. se eviden\iazd o tendin{d de marire a patrimoniului
atlat ?n gestitrnea i.M. Hotelul "Codru": clacd la inceputul anului de gestiune, activele
controiate de intreprindere au constitue 15725,3 mii lei, atunci la sfirgitul anului
2022.0c9:tv'ii "'uii:rli1,.tir I 5280,1 mii lei.

Acest t'apt se explica prin majorarea constatatd a vaiorii activelor cAt ;i a
verriturilor din cazare se datoreazd, faptului investiliilor efectuate, procur6rii
rnobi I ieru I ui, arti culelor sanitare, tehnice.

ln anr-rl 2u22 sa oblinut o cregtere a venitului din chirie qi alte servicii dator.iti
faptului cd s-au rnai incheiat l0 contracte de locafiune.

.i t t it I i Ztr s t r ttc I u r i i p u r r i t, ut r t i u I u i tn rr ep,. i tt u e r i i
Tabelul nr. 1.2.

Ns | ,rru, activelor
Lct inceputtl

perioadei
La sfirSitul
perioadei

Abaterea
mii lei +/-

i

,tt
mii lei mii lei

2 ,J I
l, Ac' t it,c i tc n t(t I et. iu I e 4.1 ,tt

Mtt looc'c /.re 15725,3 t 5276,0 -449,3
, "\'luc'ttr'i ,lc ntit litt.i .t

l ntutet'iu/c
1 On*,f, p, rr,.,*,

I t"r,,'r

695,7 689,0 -6,7
'>l.t'l 245,7 ?t 5

) ' .rytutlcrctr,ri rloc. bdnest I 120 7

I 1'0TAL !e!!l,L___ !(-ss,e
))? \ 1 02,8

l6,l -1B,.t -317,6
Informalia lellee ratd in

prevaleaza mij loacele flxe
tabelul nr. 1.2., atestd faptul cd
care s-au micgorat fa!6 de anul

6,-t ; -Jl/,() 
i

in structura patrimoniului
2021 cu 449,3 mii lei din

't frL ) tntlicurot"i
l

i l. ' Valoarea totala a activelor

ittctr pcti tuLt(Iet ue i,tipot'ltil t, lillt
lei Ritmul creSterii,

+/-202 t 2022
I5725,3 I 5280, I 445,22. t, Venituri clin c,tr:ut,a-;-_ - 

-

17 3 2,9 1997,2 264,3
't 1 t/entturt dtrt chirie 820,3 952,4 1 32,1

I elitI tti'I tiit i crl!c .>c t'\';c'ii t)6.5 t56,7 30,2



4motit'tti tt.zitrii -':i i'.'sirii clin funcliune a mijlocului fix. Crean{ele pe termen scurt au
crescut comparativ cut anul2021 in urma icsrantelor de ia ageugii econornici.

Structura datoriilor pe termen scurt pe tipuri

Tobelul nr. 1.3.lw Tipul datoriilor La inceputul anului La sJirSitul
anului

Abaterea
mii lei +/-

it?lt !e i. iitii leil 2 1
J 4uulortt Jtnancictre pe

I ernte n s,curt (cre di te
bancare)

300,00

3

l)crt oru c o ruer ci a I e pe
l(t'ln(il_S\ tul
Dolorii pe tet'nt?ti .\'(,tti'l
c:ulculate: inclusiv

86,3 I92,9 106,6

i 5d,0 .r.JJ, j 2; ?

J,I
I

Datoru Jala de personal
p11y in d r e tr i bu i r e a ntunc i i

t08,9 I00,0 -8,9

3.2 Datorii /Ald de personal
privind alte opera[ii

J.J Dator i i 7tt. r' v i t r rl cl c c on tti r i I e l
c'u bugetttl usigtrt.cit.ilctr- 

|

.sr.tciale $i meclicule 
I

36.7 567 20,0

Palorii.latd de buget 
I I2,4 26,6 I4,2IUTAL L'AIUKII PL

T'ERlUlEht sL'tJ1t7'
544,3 376,3

Potrivit ciatelor clin tabelul nr. 1.3, structura datoriilor la finele anului de
gestiune, comparariv cu inceputul perioadei, s-a mic$orat cu 16g,0 mii lei.

In dicii economico -.finon cia ri
Tubelul nr. 1.4.

Inclusiv;
tr/enit cliit eJizcu-e

l Venit clin chirie
820,3 952,5 I32,2

t)6 s I56,7 30,2
i Chelrtrieli

)1)7 0 3256,0

lncticii Total 202 1,

tnii lei
Total 2022, | +/-

ilrii lei ', ]0: l/2022

2679,7

1732,9 i tggz,z

+t51,8 I _t49,6

Venit alte servicii

I

Venitul totai

6

728, I



Situafia cle protit qi pierdere reprezint[ rezultatul valoric al activitatii 
g

destasurlate clc ir-rtr':plindere pe parcllrsul anrilui cle gestiurne.
Prin interrnedir.ll sittrafiei respective se reflectS modul de constituire a rezultatului
financiar ilnal.

Astfbl, in urma analizei tabelului 1.4 se atestd dificienla a profitului pentru
2022 si oonstituie - 149,6 mii lei.
Factorul principal care a determinat inscrierea profitului negativ fa!6 de anul 2021
este cresterea considerabild a cheltuielilor, qi anume creqterea costului ia energia
electric6.

A n uliza chelt uielilor tntreprinderii

Tubelul nr. 1.5.

Corts tt n t tLt' i S t c hel t uiel i
Totol 2021

mii lei
Total 20?2

mii lei
2022

202 1
l.Ener,qie electricd 276,9 446,7 169,9
2. Apa si canalizarea 97,9 74,9 -23
3. Tr tt t t :; p r., t' I ct r e a gu n o iului ),/ 4,4 t1I,Z
4. Servicii /telefonie/internet 17,6 20,5 2,9
5. Cttnit'ttJ tt.rcciit ttl l,l tt
6. Servicii cle spulatorie 2,9 2.9

l, 7. Intpozite :ti taxe I lg,3 I89,9 71,6
B. Re nttt tt e r a I i t pe r.s'o n al I355,8 1458,1 I02,6
9. Contribtryii de asig.sociale
.1.i lllt'tllc'Lttt'

1)? ) 346,1 ))o

'_!Q_
i 1.

$9y t" i t, i 1 Qtlllsgrrs __
Lr z ttt',t t n i I l,tu c il iii-re

10,6 9,6 - 1,0
t52,6 548,3 ?Qi 7

I 2. In strttire a cadrelor 2,4 2,4
I3. Combttstibil 20, l 23,s 3,4
ll.Servicii de pazd tehnicd ?5 3,s
l5 .\lutariula 99,6 I 11,7 l5,I
16. Alte .sery,icii 6,3 9,1 2,8
TOTAt. cheltuieli 2527,,9 3256,0

Infbnnagia din tabelul nr.1.5 ne indica o creEtere cu 728,I mii lei a
consurrurilor qi cheituieliior din anul2022, fald de anul 2021.

Cresterea chc'ltuielilor pentru perioada de raporlare se datoreazd, faptului cE in
anul 2022 a crescllt salariul minim pe [ar6, astfel cre$te Ei fbndul de saiarizare a
int|cp|irr,.rc,., i-',- ,'.ii i;1. I)e prrcursril liri:llti 2022, in actiyitatea intreprinderii au
fost antrenali in tnc'diu 2A de angajafi. Fonclul de salarizare a constituit 1458,4 mii lei,
Calculele pentru rertunarea muncii angajafilor sunt efectuate corect, cu descifrdrile
Iunare pentru flecale angajat separat. Restan[e pentru remurarea muncii nu au fost
depistate.

t--lr'



o data cu l'ellova|ea biocului B, etajui 4 ciin incinta irclteiului ,,Codru,,, in anul 
9

2021 aur fost procurate qi puse in funcliune mijloace fixe din care, ulterior in anul2022 se calculeazd' uzurd;i amorlizarea mijlo.utri fix. Amort izareamijloacelor fixese calci;leaza corllbrtll normelor anlrale de uzr-rrd a mi.iloacelor fixe, aprobate prinHotdrarea Guvernului RM nr.338 din 21.03.2003 "cu privire Ia aprobarea cataloguluimijloaceior tixe si activelor nelraterittle,,.

Rezultatu r din activitatea econom ico-fi na ncia rr

Raportul de activit ate a i.M. uotelul "codru" este raportul de activit ate aconducerii, care reprezintd pozigia financiard pentru anii 2021-2022.
colectivut i' H'r Flotelul "codru" pe parcursul anului in gestiune a fost antrenat?n realizarea activitalii pentru pdstrarea gi asigurarea calitdlii serviciiior prestate,

pre'ctlrll ;i ?nrblirlit':-itit'u'li tct'stora prin implimentarea noilor tehnologii de publicitate,
curdlenie ;i esteticii.

irr total pierclerile intreprinderii pentru anul2O22constituie suma de 149570 lei

- venitul obtinut clin vinzari pentru anul2022 constitue 3 106 3g0,00 lei.
chcittiir:r'iu ittii'cpt'irt.icrii irt'ntrur ,tttrtl2022au alciituir 3 255 g51,00 Iei.
venitul obfinut itr urma serviciilor de cazare prestate (camere renovate) auconstituit I t39620,00 lei.
Pe parcursul anului au fost cazate 7520 persoane, cu o crestere fatd de anul
2021 de r060 persoane, inclusiv cetifeni ,t.rini 3s6zpersoane.
Cutii""'"'; 'i'' ir;i:ii;.iiie SLll-]t ir-iche iatc' cLl I'espectar.eti pr.errederilor legislatieiilr vigoa|e, a -cgii burgetului pentru anul2022, total 3l contracte.

Administratia unitagii intreprinde toate mdsurile posibile intru satisfacereacerinlelor clie,lilur si iritb'rrrltltirea stdrii f;zice a oa,rerelor cJ,; .rrrul.lir;i;; *"se inrzesteste in activele existenie in scopul menrinerii patrimoniului intreprinderii instare fur-rctionatii si r'...rLilr.r.,: 1-tir. ll_,,.i1,i.
ir-rtl'ep.irlclerea siste,ratic este in cautarea rezervelor pentru optimizareacheltuielilo ftuturot' activitdtilor, cailor de major ir" u volumului serviciilor prestate,generatoare de venituri supiimentare, cautd surse de finantare nerambursabile pentrureno|irl'ciji ;i rrtclltitli;.:i:i'jll zonelor cle clesf;rc,,.r'e pentr.u conrer.t in scoptrl ciesflsru.llriiunei actii,itiiti pi'.rfltabile.
coneuiirirc'iir uL.r "iccsLcLi, iar.ii!ie Danri.Ll 

'azal.e 
sLrnt

pent*r tofi cet6{enii. in acest mod, orice turist sau cetdfean

sr ilcient de acce sibile
al mun. Orhei se poate



bucura cie o geclcru pliic:tita chiar in centrul rnunicipiului, avdnd acces la o gam6 Iarg, 4C
de servicii de tr.lrrrstl(rl'1, 1.,;'statrrante si corner.{.

Pentru activitatea mai eficienta qi sporirea resurselor financiare, adminis ffa\ia
i.M. Hotelul "CODRU,, planificd pentru viitor:
- crearea paginii tveb a intreprinderii;
- incheieLca e ontt'actelor de primire a turigtilor cu diverse agenfii de turis,r;
- ct'rtlt'tiu1I(1tu;t sili.rlL:!rci ,,ir:,.'lii,iL:ri;'!'rl irgerriiiie r,lc trii'isttt l)0 l)utioacla tle 5

ani;

- apelarea citre agenfiile turistice pentru includerea mun. Orhei in traseele
turistice na{ionale qi interna{ionale;
- crearea conclitriilor rnodente pentru cazare;
- reir,-;ii'_'1.,,,.r11....,,,; ii:,,,r:fr.c.!or.:
- cotltinLra|ea irizestrarii holurilor gi camerilor cu mobilier nou gi contbrlabil

pent.u crearea a,rbianlei pl6cute in incinta hotelului;
- renovarea acoperiqului;
- arnenajarsri tel'errr-ilui pentlu par.carea transportului auto;- reconstt'ttit'c'A si dotarea spa{iulr,ri gi sen,icitrlui cle recep{ie cu tehnica Eirnobilier.

Administrutor generol
I.M. Hotelul ,,CODRII

Leonid lYauc
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f ntreprinderea Municipuld Hotelul,,Codru.t,,

Anexa nr. 2
la Decizia Consiliului municipal Orhei

nr. .fi.-{Llain

Raportul

privind activitatea consiliului de Administra(ie

u intreprintlerii Municipule Hotelttl,,Codru,t,,

pentru unul 2022

Secretar al Consiliului municipal Orhei Grigore M1RA



l?*

Orhei

Consiliului de Administralie al i.tvt. Hotelul ,,Codru" a fost constituit in baza
dcuiz-iei nr'. 3. I 3 din l5.03 .2019, iar in baza Deciziei Consiliului Municipal nr,5 .7 .3

din 10.06.2019 a fbst modificatd componenfa Consiliului de administratie a
intreprinderii.

Conforrn prc'r'ederilor anexei nr.1 la decizia nominalizatl preqedinte a consiliului
de administralie este numit Dl Andrei Bostan, manager ;ef al ?V Orhei transport,
'latiana C'azacliu - in calitate de rnembru, care activ eazra in cadrul iir,l OrLei
Proiect. si Vladislava Diacon, care exercitd func{ia de secretar, angajatd in cadrul
i.M. Hot.lul,,Cociru".

Consiliul de administrafie iqi desfEqoard activitatea in conformitate cu art. 8 din
Legea cu privire la intreprinderea de stat gi intreprinderea municipald nr. 246 din
22.1L2017, Regulamentul Consiliul de administra{ie Ei Comisiei de cenzori pentru
intreprir-rcierile lVIur-ricipale aprobat prin Decizia Consiliului Municipal nr 6.1 din
10.06.2020 qi in baza Statutului in redacfie nou[ aprobat prin Decizia Consiliului
n-rurricipal Orhei nr.14.1 din 26.01.2018.

Pe parcursul anului 2022 consiliul de administralie al l.tvl. Hotelul ,,Codru" s-a
intrunit pentru solugionarea operativd a chestiuniior parvenite pe parcursul
activitdlii intreprindcrii, coordonarea contractelor cle locatiune, examinarea
modif-rcarilor cu privire la cota TVA, examinarea dSrii de seam6 a
adnrir-ristratorului pentru anul 2021, qi monitorizarea respectdrii prevederilor
deciziilor luate de cdtre consiliul de administrafie.

Astfel, Consiliul i,M. Hotelul ,,Codru" s-a intrunit in 9 qedinle pe parcursul anului
2022,la care att iirst examinate 14 chestiuni ce lin cle rcti', itatc-er ?ntr.eprinciei.ii, gi

anume:

l. Aprobarea statelor de personal a intreprinderii, schema de salarizare si

organigrama pcntru anal 2022;

2. Coordonareit contractelor de loc,afiune pentru anul 2022 (in total 10

contracte);

3. Verificarea cuantomului chiriei lunare inbazacoeficienlilor stabilili.

4. Monitorizal'ea respectarii moditicarilor art. 96 din Cociul Fiscal, cu privire la

cota l'VA, in iegdtr-trd cut prelunqirea starii de urgentd pe teritoriul RM.



4,
5' Coordonarea procedurii de achizilionare a bunurilor pentru destinate

acoperirii necesitii[ilor de prociucere gi asigurd riibazeitellrico-nrateriale.
6' Raportul activititii economice financiare a intreprinderii pe anul 2022.
7 . Sitrraliile Ilnar.rciare pentru perioada 01.01 .2022- 31.12.2022.
8. coordonarea acordurilor adilionale Ia contractele de locafiune.

Toate subiectele examinate de cdtre Consiliul de Administrafie au fbst incluse in
prooese-verbale, perfectate decizii gi semnate de tofi membrii Consiliului.

SLrplinrerltar, cottlbnl1 art.8 lit. cl) din Legea nr.246 din 22.11.2017 cu privire la
intreprinderea de stat ;i intreprinderea municipali, in urma examindrii raportului
privind activitatea iidrninistratonrlui intreprinclerii pentr.u :yrul 2022, a mdsurilor
intreprinse intru dezvoltarea intreprinderii gi a rezultatelor obfinute, menfion6m c6
intreprindel'ea se aild in continud dezvoltare qi apreciem activitatea
adrninistraton-rlr.ri. cu calificativul,,bine,,.

Pre;edintele ClonsiI i ui ui

Membrii :

de Adniinistralie: Andlei Bostan

Tatiana Cazacliu

Vladislava Diacon
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Anexa nr. 3
la DeciziauConsi.liului municipal Orn" inr. /t./?

RAPORTUL
comisiei de cenzori

privind c o ntrolul ec onomic o -/inancior
a\

ol Intreprinderii Municipale Hotelul
,,CODR(J"

pentru periouda ianuarie - decembrie 2022

s""r"tu{l(g)ffgsirmunicipat orh Grigore uina
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Cornisia de cenzori a Hotelul ,,Codru", in componen(a:

1. Liuba GAI{ABDJIU, pre;edinte
2. Munteanu Lidia, secretar
3. Conica Silvia, membru

gi-a desfEgurat activitatea in temeiul ar1.10 din Legea nr.24612017 cr-r privire la
intreprinderea de stat qi ?ntreprinderea municipald; Decizia Consiliului Municipal
nr. 5.7.3 din 10.06.201c); pct.27-43 din Statutul intreprindclii Mgnicipale Flotelul
,,Codru" Orhei in redacfie nou6, aprobat prin Decizia Consiliului municipal Orhei
nr.14'1 din 26.01'2018; Regulamentului Comisiei de cenzori al intreprinderii
Murricipale fondate de Consiliul municipal Orhei aprobat prin Decizia Consiliul
municipal Orhei nr.6.1 din 10.06.2020 qi al reglementdrilor prevdzute de Legea
contabilitAfii qi raportarii flnanicare nr. 287 l2Ol7 .

Controlul a fbst efectuat incepAnd cu 18.05.2022 pand]h25.05.2022.

Obiectivul controlului este verificare a rezullatelor economico-flnanciare pentru
anul 2021, a patrimoniului, a investifiilor capitale, a creantelor, a obligatiunilor,
anahza indicatorilor economici principali in vederea aprecierii situaliei financiare, a
pertbrmanlelor intreprinderii, a stabilitdlii financiare a intreprinderii gi prezentarea
raportului pregedintelui Consiliului de Administralie qi administratorului iVf
Hotelul ,,Codru".
Verificdrii au flost supuse documente primare ce lin de operaliunile de casa qi
cele bancare, ciocr"rmentele primare gi centralizaroal'c pr-iyild procurdr.iie qi
realizdrile, salarizarea angajalilor intreprinderii, datele evidenlei financiare,
darile de seama tjscale ;i rapoartele flnanciare anuale, datele evidenlei contabile
refbritor la active pe termin lung gi active curente, contractele, gestionarea
patrimoniului intreprinderii, veniturile si cheltuielile.

Prezentarea generali a intreprinderii

intreprir-rclcler N4unicipala Hotelul "CotJru" qi prescurtat iM Hotelul ,.CODR1-I,,

(in continuare - intreprindere), este persoana juridicd care desfrgoard activitate de
intreprinzdtor in baza bunttrilor ploplietate a unitdlii aciministlitri,-ter.itoriale transmise
ei in administrare ;iisau ca aport in capitalul social qi in baza proprietllii oblinute de
aceasta in rezultatul activitalii economico-financiare.

inr



intrep|i[clerea Ivtunicipala Flotelul "Codru" a fost inregistrata la Camera inregistr6rii 
4L

de Stat pe linga \,liniste'r'ul justigiei RM la data de l2.t)3.199j cu numarul de
identilicare de stat - codul fiscar IDNO 1003606150g1 1.

Fondatorul intreprinderii este Consiliul municipal Orhei (in continuare
Fondator), situat pe itdresa: Repr,rblica Moldova, mun. Orhei, str. Vasile Mahu, 160.
Particularitatile tbnddrii, funcliondrii gi incetdrii activitalii intreprinderii sint stabilite
de Legea w ' 246 din 23 .t L .2017 cu plivir e la intleprinclelea cJe srat gi intreprinclerea qi
Statutul intreprinderii.

. intteprinderea a fbst creatd cu scopul reahzdrii activitatii de producere alucrdrilor, serviciilor qi oblinerii veniturilor din aceasta activitate. Genul de activitate
primar il constiture serviciile de eazare,urmat de serviciile de locafiune a inc6perilor.

Crafie imbtrnatalirii condiliilor pentru eazarea oaspelilor (etajul IV, bloc B) a
sporit cererea serviciilot' prestate (pentru clien{ii locali Ei rli",,,gii straini) precum gi
rezttltatele econolrlice ale iM Hotelul "codru". Serviciile intreprinderii au fost
solicitate pe tot parcursul anului 2022 in cadrul Expoziliiloi Internafionale,
ev'euitnentelor spoltive ;i culturale desfbEurate pe teritoriul mun. Orhei.

lntreprinderea aplici sistemul contabil simplifrcat in partid6 dubl6 dup6 forma
precum qi fonnularele elaborate de intreprindere indepenclent, prevdu:ut de Legea
Contabilit6lii, Standardeie Nalionale d; Contabilitaie, uprobut. prin ordinul
Ministenrh"ri Finanfelor Cu privire la aprobarea qi punerea in aplicare a Standardelor
Nagionale de Contabilitate ;i Planului de Conturi Contabile al activitalii economico-
flnanc iare a intreprincl eri [or.

Evidenfa se efbctu eazd in variantd electronicd cu arhivarea informaliei pe
suport de hdrtie.

Regulile Ei principiile contabile aplicate de
reflectarea deplina a operaliunilor economic e, analiza
patrimoniului.

cdtre intreprindere asigurd
Ei controlul stdrii qi miEcarii

Intreprinderea itr activitatea sa economico financiard respect[ actele normative,
execut?ndu-qi obligaliunile in termenii srtabilili.

In baza datelor Raportului financiar qi a actelor prezentate pentru controlul
activitalii economico-iinanciare, efectuim aprecierea generala a pat.imoniului i.tvt.
Hotelul "Codru" qi evolu{ia acestuia

Dupa ctectltarea controlttlui econornico-fi nanciar al ?ntreprincleri i sau stabilit
urmatoarele:
Pe perioada atlului '2022, intt'eprinclerea a prestat servicii de cazare Ei servicii cle
locafiune incasind r-ur venit de 31063g0 lei (cu descifrare):
Venit din cazare - 1997200lei
Venit din locafiune - 1 109 Lj9 lei.
che'ltrrielile intrePr'iirclerii flincJ de 3255963 lei ;i anurne:- Salarii ;i impozite - 1g04435 lei;

- Impozite gi raxe- 20Bl58 lei;
- Plata pentru servicii comunale- 513260 lei;



- lJzura rnijloaceior i-i.xe. amoftizarea activelor nemateriale-54g2g4 lei:
- Servicii de irrr,..r.ner ;i rclelonie-20g75 iei;
- Mateliale c1e irz eospodaresc- 114673lei;
- Alte cheltuieli- 45655 lei (certificarea semnaturii electronice, comision bancar,

servicii de cura!6torie, servicii medicale, centru de poligrafie, servicii pogtale
s.a.).

I'rofltul net ai perioaclei de gestiune a intreprinderii constituie -149570 Lei.
Pe parcursul anului 2022 in caclrul intreprinderii au activat aproximativ 20 angajati

dintre care:

Admini st ralie -4 per.soane ;

An_eaiati auxiliari -16 persoane.

Pentru remLrnefa|ea muncii angajaliolor intreprinderii a tbsr ufilizat tondul de
salarizare in mdrirne de 1458384 lei, salariul mediu pe intreprindere fiind de 6075lei' Calculele pentt'Lt remunarea muncii angajaiilor sunl eltctuate corect, clr
descifrSrile lunare pentru fiecare angajat separat. Restanle pentru remurarea
rnuncii nu au fost depistate.

Statele de personal ale intreprinderii sunt aprobate de cdtre consiliul de
administrafie a intreprinderii qi administrator.
Concluzii:

Rezultatul din activitatea economico-financiar6 a intreprinderii constituie venit in
mdt'ime de 3106380 lei- Cheltuieli privind irnpozitul pe venit- 18939 lei. profitul net
al periatlei cle gesriune constituie (1 49570)lei.

Comisia cle cenzori a iM Hotelul ,,Codru,l componen(a:

l. Liuba GARABDJIU, pre;edinte

2. Munteanu Lidi:r, secretar

3. Conica Silvier, urembru

mun. Orhei 06.10.2023
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