Anexa nr.2
la decizia nr. ______

                                                                                                                         din ______________
Statele de personal pentru anul 2019
                                           Întreprinderea Municipală „Orheiproiect”                                             .
                                      str.V.Mahu,160, or.Orhei,  c/f 1003606150372                                          .
                                                          ( denumirea completă a unităţii, adresa poştală, codul fiscal/INDO)

	Nr.

d/o
	Denumirea structurii, subdiviziunii şi funcţiei
	Unităţi

(număr)
	

	1.
	Manager
	1
	

	2.
	Arhitect proiectant
	1
	

	3.
	Inginer constructor proiectant
	1
	

	4.
	Inginer electric proiectant
	1
	

	5.
	Specialist proiectant pe r/apă şi canalizare
	1
	

	6.
	Specialist proiectant pe r/încălzire şi ventilare
	1
	

	7.
	Contabil
	0,5
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Anexa nr.3
la decizia nr. ______

                                                                                                                         din ______________
Schema de salarizare 

                                           Întreprinderea Municipală „Orheiproiect”                                             .
                                      str.V.Mahu,160, or.Orhei,  c/f 1003606150372                                          .
                                                          ( denumirea completă a unităţii, adresa poştală, codul fiscal/INDO)

	Nr.

d/o
	Denumirea structurii, subdiviziunii şi funcţiei
	
	Salariu tarifar sau de funcţie (lei)

	1.
	Manager
	
	În acord

	2.
	Arhitect proiectant
	
	În acord

	3.
	Inginer constructor proiectant
	
	În acord

	4.
	Inginer electric proiectant
	
	În acord

	5.
	Specialist proiectant pe r/apă şi canalizare
	
	În acord

	6.
	Specialist proiectant pe r/încălzire şi ventilare
	
	În acord

	7.
	Contabil
	
	2500-00

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


