Republica Moldova
PRIMARUL
municipiului Orhei
MD-3500, mun. Orhei, str. V.Mahu, 160
tel: +373 235 22767, fax: +373 235 20378
email: primaria@orhei.md
www.orhei.md

DISPOZITIE
L7 o/ L2027 or. /3

Cu privire la aprobarea programului de acordare
a concediului de odihna anual pentru anul 2022
in cadrul Primariei municipiului Orhei

In conformitate cu art.112 alin.(1), alin.(2), art.113, art.115 alin.(4-6) si art.116 din Codul
Muncii al Republicii Moldova nr.154 din 28.02.2003; art.10, art.118-121, art.126-128 din Codul
Administrativ al Republicii Moldova nr.116 din 19.07.2018; art.29 si art.32 din Legea privind
Administratia publica locald nr.436-XVI din 28.12.2006; luand in consideratie pct.5.7 din
Contractul Colectiv de munca al Primiriei municipiului Orhei pentru anii 2021-2025 inregistrat la
Inspectia Teritoriala de Muncd Orhei sub nr.89 din 12.07.2021, Primarul municipiului Orhei
DISPUNE:

1. Se aproba programul de acordare a concediului de odihna anual pentru anul 2022 in cadrul
Primiriei municipiului Orhei, conform anexei la prezenta dispozitie.

2. In scopul asigurdrii bunei functionari a Primariei municipiului Orhei, in Programarea
concediului de odihna anual pot fi ficute modificéri, {indnd cont de dorinta salariatilor cét si de
necesitatea asigurdrii bunei functiondri a unitatii, cu acordul persoanelor vizate, in corespundere cu
legislatia in vigoare.

3. Prezenta dispozitie se comunica persoanelor vizate, intra in vigoare la data includerii acesteia
in Registrul de stat al actelor locale si poate fi atacatd la Judecitoria Orhei (adresa:mun.Orhei,
str.Vasile Mahu, 135) in termen de 30 zile din data comunicarii, in conformitate cu prevederile
Codului Administrativ.

4. Controlul asupra executarii prezentei dispogitii mi-1 asum.

Pavel VEREJANU
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