Republica Moldova
PRIMARUL
municipiului Orhei
MD-3500, mun. Orhei, str. V.Mahu, 160
‘ tel: +373 23522767, fax: +373 235 20378
email: primaria@orhei.md
www.orhei.md

DISPOZITIE
At 10. 4044 ar. 990

Cu privire la desfisurarea concursului

In temeiul art.10, art.118-121, art.126-128 din Codul Administrativ al Republicii
Moldova nr.116 din 19.07.2018; art.29 si art.32 din Legea privind Administratia Publici Locald
nr.436-XVI din 28.12.2006; art.28 si art.29 din Legea cu privire la functia publici si statutul
functionarului public nr.158 din 04.07.2008; pct.7-15 din Regulamentul cu privire la ocuparea
functiei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului privind punerea in
aplicare a prevederilor Legii nr.158-XV din 04 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public nr.201 din 11.03.2009, in scopul selectarii celui mai potrivit candidat si

atragerii lui in autoritatea publici a municipiului Orhei, Primarul municipiului Orhei
DISPUNE:

1. Se initiazd procedurile de organizare si desfagurare a concursului pentru ocuparea
functiei publice vacante de "contabil sef' in cadrul Primariei municipiului Orhei, care va
exercita sarcinile stabilite in Fisa de post nr.1, anexa nr.1 la Dispozitia nr.94 din 21.03.2022 "Cu
privire la aprobarea fiselor de post ale angajatilor din cadrul Primariei municipiului Orhei".

2. Se aproba textul anuntului (anexa nr.1) cu privire la conditiile de desfasurare a
concursului pentru ocuparea functiei nominalizate, care va fi plasat intr-o publicatie periodica cu
cel putin 20 zile calendaristice inainte de data desfasurarii concursului.

3. Se aprobd textul informatiei (anexa nr.2) cu privire la conditiile de desfisurare a
concursului pentru ocuparea functiei publice vacante nominalizate, care va fi publicati pe
pagina web a Primdriei municipiului Orhei www.orhei.md, pe portalul guvernamental al
functiilor vacante si va fi afisata pe panoul de informatii al institutiei.

4. Comisia de concurs va intreprinde actiunile respective privind buna desfisurare a
concursului in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, dosarele de concurs fiind
primite de la candidati in modul stabilit, in conformitate cu informatia privind conditiile de
desfasurare a concursului.

in Registrul de Stat al actelor locale si poate f} atacatd in Judecatoria Orhei (adresa: mun.Orhei,
str.Vasile Mahu, 135), in termen de 30 zile de la data comunicdrii, in conformitate cu
prevederile Codului Administrativ. i

5. Prezenta dispozitie se comunica perso%lei responsabile, intrd in vigoare la data includerii

Pavel VEREJANU




Anexa ;r.l
la dispozitia nr. &0

din A/ 70, TOXZ/

ANUNT !

Priméria municipiului Orhei anuntd despre organizarea concursului privind ocuparea
functiei publice vacante de contabil gef in Primaria municipiului Orhei.

Informatia privind concursul organizat o puteti accesa pe pagina web a Primdriei
municipiului Orhei www.orhei.md, pe panoul informational al Primariei municipiului Orhei, pe
portalul guvernamental al functiilor vacante si la numerele telefoanelor de contact 0235 20378
sau 0235 22767.
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Anexa nr.2
la dispozitia nr. J4¢
din A/ /0. ZOIA/

Informatie
cu privire la conditiile de desfisurare a concursului in cadrul Primariei municipiului Orhei
pentru ocuparea functiei publice vacante de contabil sef
in cadrul Primariei municipiului Orhei.

Organizator al concursului pentru ocuparea functiei publice vacante de contabil sef este
autoritatea executivd a administratiei publice locale a municipiului Orhei, cu sediul in
municipiul Orhei, str.Vasile Mahu, 160. -

Functia vacanta — contabil sef;

Conform figei postului functia publici vacanti are urmatoarele sarcini de bazi:

1. Asigurarea organizarii corecte a evidentei contabile in conformitate cu normele metodologice
si efectuarea controlului preventiv asupra intocmirii corecte si la timp a documentelor si
legalitatii operatiunilor efectuate;

2. Controlul asupra utilizarii eficiente a mijloacelor, conform destinatiei, in limitele bugetare
aprobate, precum si controlul asupra integrititii resurselor banesti si valorilor materiale;

3. Asigurarea calcularii si platii la timp a salariilor, indemnizatiilor si altor plati angajatilor,
efectuarea la timp a decontérilor cu persoane juridice si cu persoanele fizice si participarea la
efectuarea inventarierii resurselor banesti, decontarilor si valorilor materiale, determinarea
corectd si la timp a rezultatelor inventarierii si reflectarea lor in evidentd;

4. Asigurarea intocmirii si prezentirii in termenele stabilite a rapoartelor financiare si pastrarea
documentelor contabile, registrelor de evidentd, a bugetelor aprobate, a altor documente,
precum si predarea lor la arhiva in ordinea stabilita;

Conditiile de participare la concurs:
Conditii de baza :
- detine cetatenia Republicii Moldova;
- posedarea limbii de stat si limbilor oficiale de comunicare interetnicd vorbite in
teritoriu;
- neatingerea varstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limita de varsta;
- lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;
- neprivarea dreptului de a ocupa functii publice.
Conditii specifice :
- studii: superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in domeniul stiintelor
economice/finante sau contabilitate;
- experienti profesionali: minim 1 an in cadrul autoritatii publice locale.

Actele obligatorii ce urmeazi a fi prezentate:

1. formularul de participare la concurs (conform anexei la Regulamentul aprobat prin Hotirarea
Guvernului nr.201 din 11.03.2009);

2. copia actului de identitate;

3. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau specializare;

4. documente ce atestd experienta profesionald (copia carnetului de muncd, certificate privind
activitatea profesionald desfisuratd dupd data de 01 ianuarie 2019 sau alte documente
confirmative);
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5. certificatul medical si cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe proprie raspundere. in
acest caz, candidatul are obligatia s completeze dosarul de concurs cu originalul documentului

in termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire;
6. cuprinsul dosarului;

Modalitatea de depunere a actelor: Candidatii pentru ocuparea functiei publice vacante
depun actele personal sau prin reprezentant, la Primiria municipiului Orhei (prin intermediul
CIPS) sau prin postd (mun.Orhei, str.Vasile Mahu, 160). Actele pot fi depuse in original sau
prin e-mail (primaria@orhei.md), in format PDF sau JPG, la adresele indicate. in cazul
expedierii actelor in format electronic, deponentul este obligat sa prezinte originalele acestora la
prima probd a concursului sub sanctiunea respingerii dosarului. Copiile documentelor
prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu documentele originale

pentru a verifica veridicitatea lor. La cererea de participare la concurs se indica lista actelor
depuse, cu numerotarea fiecarei file.

Data limitd de depunere a actelor este — 11.11.2022 -

Concursul include proba scris si interviul.

Bibliografia concursului, care include lista actelor normative si a altor surse de informare
relevante functiei vacante, se anexeazi.

Persoana responsabila: Natalia NEGRU, specialist principal din cadrul Primariei mun.Orhei.
Informatiile suplimentare le puteti obtine la telefoanele 0 235 20378, 0 235 22767.
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