
Republica Moldova
PRIMARUL

municipiului Orhei
MD-3500, mun. Orhei, str. V.Mahu, 160

tel: +37323522767; fax: +373 23520378
email : pimarta@orhei.md

www.orhei.md

Cu privire la desftqurarea concursului

in temeiul art.l0, art.l18-121, art.l26-128 din Codul Administrativ al Republicii
Moldova nr. 1 I 6 din 19.07 .2018; art.29 qi art.32 din Legea privind Administrafia public[ Locald
nr.436-XVI din 28.12.2006; art.28 Si art.29 din Legea cu privire la funcfia public[ qi statutul
firncfionarului public nr.l58 din04.07.2008; pct.7-15 din Regulamentul cu p.iri." la ocuparea
func{iei publice vacante prin concurs, aprobat prin HotdrdrJa Guvernului irivind punerla in
aplicare a prevederilor Legii nr.l58-XV d-in 04 iutie ZOOS cu privire Ia func1ia publici qi statutul
funcfionarului public nr.20l din 11.03.2009, in scopul seleciarii celui mai potririt candidat qi
ahagerii lui in autoritatea public[ a municipiului orhei, primarul municipiului orhei
DISPUNE:

Se inifiaz[ procedurile de organizare gi desfa$urare a concursului pentru ocuparea
funcfiei publice vacante de "contabil gef in cadrul Primiriei municipiului'Orhei, care va
exercita sarcinile stabilite in Figa de post nr. 1, anexa nr. I la Dispozilia ,..9+ di, Zl .03 .2022 ,'Cu
privire la aprobarea fiqelor de post ale angajafilor din cadrul Prim[riei municipiului Orhei".

2. Se aprobd textul anunfului (anexa nr.l) cu privire la condiliile de desft$urare a
concursului pentru ocuparea func(iei nominalizate, cu.e ,a fi plasat intr-o publica{ie periodici cu
cel pufin 20 zile calendaristice inainte de data desfbqurrrii concursului.

3. Se aprobl textul informa{iei (anexa nr.2) cu privire la condiliile de desf6$urare a
concursului pentru ocuparea funcfiei publice vacante nominalizate, care va fi publicat6 pe
pagina web a Primflriei municipiului Orhei www.orhei.md, pe portalul guvemamental al
funcfiilor vacante gi va fi afigat6 pe panoul oe irfo.rnulii ut inrtituli.i.^

4. Comisia de concurs va intreprinde acfiunile respective privind buna desfdfurare a
concursului in conformitate cu prevederile legislafiei in- vigoare, dosarele de concurs fiind
primite de la candida{i in modul stabilit, in conformitate cu- informafia privind condiliile de
desfdgurare a concursului.

5. Prezenta dispozilie se comunici persq
in Registrul de Stat al actelor locale gi poater
str.Vasile Mahu, 135), in termen de 30 z
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prevederile Codului Administrativ.

DISPOZITIE
nr. J90

pei responsabile, intri in vigoare la data includerii
atacatd, in Judecitoria Orhei (adresa: mun.Orhei,
e de la data comunicdrii, in conformitate cu

Pavel VEREJANU



Anexa ur.l
la dispozitia 
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ANUNT !

Primlria municipiului Orhei anun{I despre organizarea concursului privind ocuparea
func(iei publice vacante de contabil qef in primiria municipiului orhei.

Informafia privind concursul organizat o pute{i accesa pe pagina web a prim6riei
municipiului Orhei wryro-rhs-r*.r...d, pe panoul informalional al Primiriei municipiului Orhei, pe
portalul guvernamental al funcfiilor vacante gi la numerele telefoanelor de coniact OZ35 203i5
sau 0235 22767.
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Anexa nr.2
ladispozilia 

"r. 
J00

din // /O:U-XU
Informa{ie

cu privire la condiliile de desf6qurare a concursului in cadrul Prim[riei municipiului Orhei
pentru ocuparea funcfiei publice vacante de contabil qef

in cadrul Primdriei municipiului Orhei.

Organizator al concursului pentru ocuparea funcfiei publice vacante de contabil qef este
autoritatea executiv[ a administratiei publice locale a municipiului Orhei, cu sediul in
municipiul Orhei, str.Vasile Mahu, 160. .

Funcfia vacantd - contabil qef;
Conform fiqei postului func{ia public[ vacantii are urmltoarele sarcini de bazi:
1- Asigurarea organizdrii corecte a evidentei contabile in conformitate cu normele metodologice
gi efectuarea controlului preventiv asupra intocmirii corecte qi la timp a documenteloi qi
legalit{ii operatiunilor efectuate;
2. Controlul asupra utilizirii eficiente a mijloacelor, conform destina{iei, in limitele bugetare
aprobate, precum gi controlul asupra integit[tii resurselor b[negti qi vaioriior materiale;
3. Asigurarea calculIrii gi ph{ii la timp a salariilor, indemnizaliilor gi altor pl6[i angajalilor,
efectuarea la timp a decontlrilor cu persoane juridice gi cu pers-oanele fizice gi participaria ta
efectuarea inventarierii resurselor blnegti, decontlrilor gi valorilor materiaie, determinarea
corect[ gi la timp a rezultatelor inventarierii 9i reflectarea lor in eviden{i;
4. Asigurarea intocmirii gi prezentirii in termenele stabilite a rapoarteior financiare qi pdstrarea
documentelor contabile, registrelor de evidenfl, a bugetelor aprobate, a altor documente,
precum gi predarea lor la arhiv[ in ordinea stabilitI;

Condifiile de participare la concurs:
Conditii de baz[:

- define cetiifenia Republicii Moldova;
- posedarea limbii de stat gi limbilor oficiale de comunicare interetnic[ vorbite in

teritoriu;
- neatingerea vdrstei necesare oblinerii drepfului la pensie pentru limita de v6rst[;- lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infracliuni savdrgite cu intenfie;- neprivarea dreptului de a ocupa funcfii publice.

Condifii specifice :

- studii: superioare absolvite cu diplomd de licen{6 sau echivalenti in domeniul gtiin}elor
economice/finanfe sau contabilitate;

- experienftr profesionali: minim I an in cadrul autorit6jii publice locale.

Actele obligatorii ce urmeazi a fi prezentate:
l. formularul de participare la concurs (conform anexei la Regulamentul aprobat prin Hot6r6rea
Guvernului nr.201 din I 1.03.2009);
2. copia actului de identitate;
3. copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profe sionalI qi/sau speci alizare ;
4. documente ce atesti experienfa profesional[ (copia carnetului de muncd, certificate privind
activ_itatea profesional[ desftgurat[ dup[ data de 01 ianuarie 2019 sau alte documente
confirmative);
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5. certificatul medical qi cazieruljudiciar pot fi inlocuite cu
acest caz, candidatul are obligalia sI completeze dosarul de
in termen de maximum l0 zile de la data la care a fost
neemiterii actului administrativ de numire;
6. cuprinsut dosarului;

declaralii pe proprie rlspundere. in
concurs cu originalul documentului
declarat invingf,tor, sub sancliunea

Modalitatea de depunere a actelor: Candida(ii pentru ocuparea func{iei publice vacante
depun actele personal sau prin reprezentant, la Primiria municipiului Orhei (prin intermediul
CIPS) sau prin poqti (mun.Orhei, str.Vasile Mahu, 160). Actele pot fi depusl in original sau
prin e-mail (primaria@orhei.md), in format PDF sau JPG, la 

-adresele 
indicate. fn cazul

expedierii actelor in format electronic, deponentul este obligat s[ prezinte originalele acestora la
prima probl a concursului sub sancfiunea respingerii dosarului. Cop'iite documentelor
prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd, impreunl cu doCumentele originale
pentru a verifica veridicitatea lor. La cererea de participare la concurs se indic[ lista actelor
depuse, cu numerotarea fieclrei file.

Data limiti de depunere a actelor este-- 11.11.2022 -.

Concursul include proba scris[ qi interviul.

Bibliografia concursului, care include lista actelor normative gi a altor surse de informare
relevante funcfiei vacante, se anexeaz[.
Persoana responsabil[: Natalia NEGRU, specialist principal din cadrul prim6riei mun.Orhei.
Informa{iile suplimentare le pute}i obline la telefoanele 0 235 20378,0 235 22767.
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1. Legea privind finan{ele publice locale nr.397 din 16.10.2003;
2. Legea privind finanfele publice qi responsabilit{ile bugetar-fiscale nr.l8l din

25.07.20t4;
3. Legea contabilit{ii nr.l l3 din27.04.2007;
4. Legea privind sistemul de salarizare a func{ionarilor publici nr.48 din 22.03.2012;
5. Legea cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar nr.355 din23.12.2005;
6. Lege nr.436 din28-12-2006 privind administrafia public[ local6;
7 . Lege nr. I 5 8 din 04-07 -2008 cu privire la funcfia publicl gi statutul func]ionarului public;
8. codul Administrativ al Republicii Moldova nr.1l6 din l9-07-201g;
9. Lege nr.982 din I l-05-2000 privind accesul la informafie;
10. Lege nr.25 din 22-02-2008 privind Codul de conduita a functionarului public;
ll'Ordinul Ministerului Finanfelor privind aprobarea Regulamentului privind modul de

elaborare, monitorizare gi raportare a bugetelor pe programe nr.l87 din24.12.2013;
12. Setul metodologic privind elaborarea, aprobarea gi modificarea bugetului, aprobat prin

Ordinul Ministerului Finan{elor nr.l91 din 13.12.2014.

Ex:N.Negru N NTJ


