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STATUTUL SOCIETATII PE ACTIUNI

Societatea pe Actiuni Regia Apd Canal - Orhei (denumiti in continuare Societatea) este
fondatd in conformitate cu Legea nr.1134-XIII din 02.04.97, privind societdtile pe actiuni, codul
civil al RM si alte acte normative si in conformitate cu actul de constituire, regulamentul de
organizare si functionare, contractul de delegare a gestiunii serviciilor publice si inregistrata
conform legii nr. 220 din 12.10.2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice si
intreprinzatorilor individuali.

L. DISPOZITII GENERALE

1.1 Societatea este infiintati pe calea reorganizirii prin transformare a Intreprinderii
Municipale Regia ,,Apd-Canal” Orhei inregistrati la Camera Inregistrarii de Stat cu nr.
145007395 din 06.01.1993, numirul de identificare de stat 1002606000595 sl este

succesoarea in drepturile si obligatiile ei patrimoniale, actionarul unic fiind Consiliul
orasenesc Orhei.

1.2 Fondator: Consiliul ordsenesc Othei - denumit in continuare Actionar.

1.3 Societate pe acfiuni (denumita n cele ce urmeazi societate) este societatea al cirei capital
social este in intregime divizat In actiuni si ale carei obligatii sint garantate cu patrimoniul
societatii.

1.4 Societatea este persoand juridica si isi desfisoard activitatea in conformitate cu legislatia in
vigoare si prezentul statut. s

1.5 Societatea dispune de independentd economicd, financiard si organizationald, de bilant
autonom, conturi in bénci, sigiliu, stampile cu antet si blanchete cu denumirea sa, marca
comerciald (marci de servire).

- II. DENUMIREA S1 SEDIUL

2.1 Denumirea Societatii: completd - Societatea pe Actiuni Regia Apa Canal- Orhei si
prescurtatd - Regia Apd Canal - Orhei S.A. '
2.2 Sediul Societatii: MD 3506, str. 31 august, nr.67, or. Orhei, Republica Moldova.

III SCOPUL iNFIIN'IARII SI GENURILE DE ACTIVITATE

3.1 Societatea se formeazd cu scopul de a obtine un beneficiu permanent prin realizarea
urmatoarele genuri de activitate:
® captarea, epurarea si distribuirea apei (alimentarea cu apd potabila, canalizarea si epurarea

apelor uzate s.a.)
constructii hidrotehnice;

asanarea si indepéartarea gunoaielor;
activitdti de testare si analize tehnice
executarea lucrarilor de proiectare si topografico-geodezice.

3.2 Anumite genuri de activitate, practicarea cirora necesiti autorizare speciald, Societatea le
va desfasura numai dup obtinerea licentelor in cauza.

IV. STATUTUL DE DREPT AL SOCIETATII
4.1 Pentru obligatiunile asumate Societatea riaspunde cu intregul patrimoniu ce fi apartine cu
drept de proprietate §i nu poarti rispundere pentru angajamentele actionarilor.
4.2 Societatea are dreptul:
a) sd efectueze din numele sdu tranzactii pe pietele interna si externd, si procure si si
Instrdineze patrimoniu in modul stabilit, inclusiv drepturi de proprietate industriala ori



alte drepturi ce au valoare estimativé, sd-si asume obligatiuni si sa fie reclamant si pirit
in instanta judecétoreasca;

b) sd infiinteze intreprinderi afiliate §i societiti dependente, filiale si reprezentante in
Republica Moldova;

¢) si participe, folosind propriul patrimoniu, la activitatea altor agenti economici, inclusiv
striini;

d) si gajeze propriul patrimoniu si sd acorde garantii si cautiuni, cu exceptia cazurilor de
acordare a acestora In vederea achizitionarii valorilor mobiliare proprii;

e) si foloseascd In activitatea sa in modul stabilit de lege diverse categorii de resurse,
inclusiv naturale;

f) s& deschidd conturi bancare pentru pdstrarea mijloacelor banesti, inclusiv si in valutd
strdind, pentru realizarea operatiunilor de decontare, creditare si de cas;

g) si stabileascd de sine statdtor pretul la productie, tarifele la servicii, daca legislatia in
vigoare nu prevede altceva;

h) si angajeze, s concedieze lucritorii si sd-i remunereze conform legislatiei muncii;

i) si desfagoare activititi economice externe si operatiuni valutare In modul stabilit de
lege. .

j) intru asigurarea activititii sale, Societatea adopta regulamente interne.

4.3 Filialele si reprezentantele Societétii nu sint persoane juridice si activeazad din numele
Societatii, in baza regulamentelor aprobate, de Consiliul Societatii.

4.4 In cadrul Societitii relatiile de munci sint reglementate prin contraétul colectiv de munca
si contractele individuale de munca.

4.5 Consiliul Societatii aproba Regulamentul cu privire la sistemul si procedura de
remunerare a muncii angajatilor Societatii.

4.6 Asigurarea sociald si protectia sociald a angajatilor Societitii se face potrivit legislatiei in
vigoare, inclusiv confom prevederilor- Contractului Colectiv de Munci si Regulamentului
special aprobat de catre organul executiv si coordonat cu comitetul sindical al societitii.

V. CAPITALUL SOCIAL

5.1 Capitalul social al societitii apartine Consiliului ordsenesc Orhei (actionarul unic) si
determind valoarea minimi a activelor nete ale societdfii, care asigurd interesele
patrimoniale ale creditorilor si actionarilor.

5.2 Capitalul social al societitii se constituie din valoarea aporturilor primite in contul
achitirii actiunilor, este egal cu suma valorii nominale (fixate) a actiunilor plasate §i
constituie 60 mln lei, divizat in 600 mii actiuni ordinare, nominative, clasa I, fiecare cu
valoarea nominali de 100 lei, cu drept de vot, drept de a primi dividende nematerializate
si o parte de avere la lichidarea societatii.

5.3 Modificarea marimii capitalului social al Societdtii se va face potrivit deciziei
Consiliului ordsenesc Orhei 1n conformitate cu legislatia in vigoare si prezentul statut.

5.4 Modificarea capitalului social in conditiile legislatiei in vigoare se va considera efectuata
din momentul inregistrarii de catre Camera de inregistrare de Stat a modificarilor la
statutul societatii.

5.5 Capitalul social al Societatii poate fi modificat pe calea: emiterii de noi actiuni, maririi
sau reducerii valorii nominale a actiunilor, rascumpérarii propriilor actiuni, cu anularea
lor ulterioard, in fiece caz modificarea urmind si se Inregistreze In mod obligatoriu
conform legislatiei la organul competent.

5.6 In perioada de activitate a Societatii, a reorganizirii ori lichidarii ei, actionarii nu sint in
drept s3 ceard restituirea aporturilor depuse de ei in capitalul social pentru achitarea
actiunilor, cu exceptia cazurilor previzute de lege.



VI. CAPITALUL DE REZERVA

6.1 Societatea formeaza pentru activitatea sa un capital de rezervd in marimea nu mai mici
de 10% din capitalul ei social.

6.2 Capitalul de rezerva se formeaza din defalcéri anuale din profitul net pini la atingerea
marimii prevazute In pct. 6.1. Volumul defalcarilor se stabileste de adunarea generald a

T et

actionarilor si va constitui nu mai putin de 5% dm proﬁtul net al societétii.
derod . m ;

6.3 Capitalul de rezervd se plaseazi in active cu lichiditate inaltd, fapt care asigurd
folosirea lui in orice moment.

6.4 Capitalul de rezervd se foloseste numai pentru acoperirea pierderilor societitii si/sau
plata dobinzii sau a altor venituri aferente obligatiilor plasate de ea.

VII. PATRIMONIUL SOCIETATII

7.1 Patrimoniul Societatii este alcatult din mijloacele fixe si circulante, alte active,
valoarea carora este elucidata in bilant.

7.2 Patrimoniul Societdtii apartine Consiliului ordsenesc Orhei, dar este transmis in
gestiune Societétii.

7.3 Societatea se prezintd ca proprietar:

a) al patrimoniului achizitionat din contul mijloacelor personale; _

b) al marfurilor produse de Societate in rezultatul activititii economice;

c) al venitului primit;

d) al patrimoniului, format din contul realizarii actiunilor;

e) altei averi, obtinute In baza drepturilor, ce nu sunt interzise de legislatia Republicii

Moldova. ‘

7.4 Societatii 11 apartine dreptul de utilizare si administrare asupra patrimoniului siu. Ea

este in drept si efectueze diverse actiuni privind proprietatea sa, ce nu contravin legislatiei

Republicii Moldova.

VIIL. ACTIUNILE

8.1 Societatea detine actiuni plasate in numér de 600 mii, clasa I, cu drept de vot, drept de
a primi dividende nematerializate si o parte de avere la lichidarea societatii.
8.2 Actiunile Societdtii pot circula pe piata secundar3 a hirtiilor de valoare.
8.3 Societatea nu este in drept sd emitd actiuni in scopul acoperirii pierderilor legate de
activitatea el financiar-economica.
8.4 Societatea organizeazd evidenta actiunilor in Registrul actionarilor in
conformitate cu legislatia in vigoare.
8.5 La cererea actionarului, detindtorul Registrului actionarilor Societitii prezintd un extras
din acest Registru, in ordinea stabilitd de actele normative corespunzitoare.
8.6 Plasarea actiunilor emisiei suplimentare se efectueazid in modul stabilit de legislatia in
vigoare §i hotdrirea privind emiterea suplimentard de actiuni.
8.7 Aporturile la capitalul social pot fi:
a) mijloace banesti;
b) valorile mobiliare platite in intregime;
¢) alte bunuri, inclusiv drepturi patrimoniale sau alte drepturi care pot fi evaluate in bani;
d) obligatiile (datoriile) societatii fatd de creditori
8.8 Valoarea depunerilor nebénesti este evaluati reiesind din preturile ce activeazi in locul
si ziua (data), cind a fost transmis patrimoniul dat, ori in baza concluziilor expertilor
independenti. Valoarea depunerilor in forma de avere transmisa Societitii in folosinti,
se determina reiesind din pretul de arenda pentru folosirea acestui patrimoniu evaluat



pentru intreg termenul de activitate a Societatii, ori pentru termenul concordat cu
actionarii in momentul transmiterii patrimoniului. -

8.9 Valoarea depunerilor nebinesii este supusa perfectirii documentare si este aprobat de
Consiliul Societétii.

8.10 Societatea lanseaza valori mobiliare in circulatie numai dupé inregistrarea
lor la Comisia Nationali a Pietei Financiare.
8.11 Achizitionarea si circulatia actiunilor nominative se Inregistreazd in

Registrul detindtorilor valorilor mobiliare ale Societatii, care este tinut de un registrator
independent. Persoana, care achizitioneazd o actiune nominativa, se imputerniceste cu
drepturile actionarului numai dupd inregistrarea in Registrul detindtorilor valorilor
mobiliare.

8.12 Posesorul actiunii nominative are dreptul de a realiza (transmite) actiunea
care-i apartine altei persoane fizice sau juridice, fard acordul Societatii pe actiuni. in
cazul dat registratorul independent este obligat sa reinregistreze actiunea nominativa pe
numele de familie (firmei) indicatd de posesorul actiunii si si fixeze schimbarea
posesorului in ordinea cuvenitda in registrul detinitorilor valorilor mobiliare.
Registratorul independent®are dreptul de a refuza posesorul actiunii nominative in
reinregistrare in cazul, In care contravine legislatiei Republicii Moldova. Cedarea
dreptului de proprietar al actiunii nominative este infaptuitd prin intermediul inscrierii
in folosul noului detinitor, transmiterea actiunii si inregistrarea in registrul detindtorilor
valorilor mobiliare. Y

8.13 In cazul suspendarii activititii actionarului - persoanei juridice ori
decedarea - persoanei fizice, actiunile se transmit succesorului legal ori mostenitorului
conform ordinei legislative. Paguba de pe urma pierderii neintentionate sau deteriorarii
averii transmise in folosinti Societitii o poartd societatea conform legislatiei.

8.14 Patrimoniul, transmis societatii in folosintd in contul platii pentru actiuni nu
poate fi retras de la societate in cazul schimbrii proprietarului patrimoniului transmis.
8.15 In perioada de activitate a Societitii actionarii nu au dreptul si ceard

reintoarcerea depunerilor banesti si nebanesti, depuse 1n contul platii de actiuni.
IX.ORGANELE DE CONDUCERE $§1 CONTROL

9.1 Organele de conducere ale Societtii sunt:

a) adunarea generala a actionarilor (Consiliul ordgenesc Orhet);
b) consiliul societitii;

¢) organul executiv;

d) comisia de cenzori (cenzorul).

9.2 Organul suprem de conducere este adunarea generald (Consiliul ordgenesc Orhei) a
actionarilor, care are dreptul sd decidd asupra oricdror chestiuni, in limitele stabilite de
lege si prezentul statut.

9.3 Consiliul societatii este organul colectiv de conducere ales, care reprezintd interesele
actionarilor in perioada dintre adundrile generale si care, in limitele atributiilor sale,
exerciti conducerea generald si controlul asupra activititii societdtii. Competentele,
componenta numericd, modul de infiintare §i de desfisurare a activititii consiliului
societitii sint cele stabilite de legislatia in vigoare, prezentul statut si regulamentul
privind consiliul societdtii, care se aproba de Consiliul ordsenesc Orhei. Consiliul
societitii este subordonat adunérii generale a actionarilor.

9.4 Organul executiv, directorul general, actioneazi din numele Societafii in vederea
gestiondrii curente de producere i investitionale a Societitii, in conformitate cu
legislatia in vigoare, Statutul societatii, hotaririle adunarilor generale a actionarilor,

consiliului societitii si Regulamentul cu privire la activitatea organului executiv a
Regiei Apd Canal - Orhei SA.

9.5 Comisia de cenzori exercitd controlul activitatii economico-financiare a societitii si a



organului executiv si se subordoneazd numai adundrii generale a actionarilor.
Competentele comisiei de cenzori, componenta ei numerica si modul de infiintare si de
functionare se stabilesc potrivit legislatiei, prezentului statut si regulamentului cu
privire la comisia de cenzori, care se aproba de catre adunarea generali a actionarilor
(Consiliul orasenesc Orhei).

X.ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR
(Consiliul orsinesc Orhei)

10.1 Consiliul ordsenesc Orhei este organul suprem de conducere al Societitii si se tine
cel putin o datd pe an. Adunarea generald a actionarilor poate fi ordinara, (inclusiv
anualf) sau extraordinar.

-Adunarea generald ordinard (Consiliul orisenesc Orhei) este convocat de organul

executiv in temeiul deciziei Consiliului Societatii _nu mai devreme de o lund si nu mai _

tirziu de 2 luni de la data pr1m1r11 de catre organul financiar a darii de seama anuale a

Societitii.
-Adunarea generald extraordinard a actionarilor este convocati de citre organul
executiv in temeiul deciziei Consiliului Societatii:

a) din initiativd Consiliului Societétii sau,

b) la cererea comisiei de cenzori, sau,

c) lacerereaa cel putin 25% din consilieri, sau,

d) 1In temeiul prescriptiei instantei judecatoresti.

10.2 Informatia despre convocarea Consiliului ordsenesc Orhei se va efectua in conformitate
cu art.20 a Legii Republicii Moldova privind administratia publici locald nr.123-XV
din 18.03.2003.

10.3 Bilantul anual contabil al Societdtii, darea de seamid anuald a Consiliului Societatii,
darea de seamd anuald a comisiei de cenzori trebuie si fie pregatite din timp cu 10 zile
pind la finerea adundrii generale, sa se afle in Societate si si fie prezentate actionarilor -
peniru a lua cunostinta cu ele.

10.4 Adunarea general a actionarilor (Consiliul ordsenesc Orhei) are urmétoarele atributii
exclusive:

a) aprobd statutul societdtii in redactie noud sau modificarile si completarile operate in
statut, inclusiv cele ce fin de schimbarea claselor §i numdarului de actiuni, de
convertirea, consolidarea sau fractionarea actiunilor societdtii, cu exceptia
modificarilor si completérilor prevézute la art. 65 alin. (2) lit. g) din Legea privind
societatile pe actiuni nr. 1134-XIII din 02.04.1997;

b) hotaraste cu privire la modificarea capitalului social;

¢) aprobd regulamentul consiliului societatii, alege membrii lui si inceteazi inainte de
termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor, remuneratiilor
anuale §i compensatiilor, precum i hotAraste cu privire la tragerea la raspundere sau
eliberarea de raspundere a membrilor Consiliului Societtii;

d) aproba regulamentul comisiei de cenzori, alege membrii ei si inceteaza inainte de
termen imputernicirile lor, precum si hotardste cu privire la tragerea la raspundere
sau eliberarea de rispundere a membrilor comisiei de cenzori;

e) aprobd Regulamentul cu privire la activitatea organelor executive a Regiei Apa
Canal - Orhei SA si numeste conducatorul intreprinderii, sau incetarea inainte de
termen a Imputernicirilor, stabilirea cuantumului retributiei muncii, privind tragerea
la raspundere sau eliberarea de raspundere a acestuia;

f) confirmd organizatia de audit si stabileste cuantumul retributiei serviciilor ei:

g) hotéréste cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii previzute la art.83. alin.
(2) a Legii privind societitile pe actiuni;

h) hotdraste cu privire la emisia obligatiunilor convertibile;




i) examineazi darea de seamd financiard anuald a Societatii, aproba darea de seama
mmmmmisiei de cenzori;
# j) aproba normativele de repartizare a profitului Societatii;

k) hotaraste cu privire la repartizarea profitului anual, inclusiv plata dividendelor

anuale, sau la acoperirea pierderilor Societafii, ay

1) “Hofaraste cu privire la, reorganizarea sau dizolvarea societatii;

m) aprobi actul de predare-primire bilantul de divizare, bilantul consolidat sau bilantul

de lichidare al societtii;

n) aproba directiile prioritare ale activitafii societatii; :
10.5 Hotaririle Consiliului orsenesc Orhei asupra chestiunilor stipulate in pet. 10.4 Lit.
a), b), &), h) si I) se iau cy trei patrimi din voturile consilierilor.

10.6 Pentru a participa nemijlocit la adunarea generali a actionarilor, care este {inuta cu
prezenta actionarilor, prin coresporidentd sau in formd mixta, actionarii Societtii,
reprezentantii lor sau posesorii nominativi ai actiunilor sunt obligati si se inregisireze,
cu semnitura la comisia de inregistrare.

Lista datd este semnatd de membrii comisiei de Inregistrare, este autentificatd de
membrii comisiei de cenzofi si se transmite comisiei de calcul.

10.7 Adunarea generald (Consiliul ordsenesc Orhei) are cvorum, numai in cazul cind
sunt prezenti consilierii nu mai putin de 3/4.

in cazul care timp de o ord cvorumul necesar nu este obtinut, se convoacd adunarea

. generald repetatd, cere este imputernicitd sa.adopte hotariri cu participarea actionarilor
- care detin cel putin o treime din actiumile cu drept de vot ale societatii.

10.8 Adunarea generald (Consiliul orasenesc Orhei) are dreptul si adopte decizit numati
pe chestiunile incluse in ordinea de zi. Problema de atragere la rispundere a
persoanelor oficiale din cadrul Societdtii poate fi luatd in dezbatere la adunarea
generali in cazul, dacd completarea mentionats a fost adoptatd cu majoritatea voturilor
reprezentate la Consiliul ordgenesc Orhei.

10.9 Deciziile Consiliului ordsenesc Orhei sunt adoptate cu majoritatea simpla pe toate
chestiunile, excluzind chestiunile, care tin de competenta sa si pentru hotérirea carora

- este nevoie de 3/4 voturi. 3 :

10.10 Adunarea generald (Consiliul ordsenesc Orhei) are dreptul s&-si - intrerupa
lucrul. Adunarea rechemati are dreptul si examineze numai chestiunile, incluse in
ordinea de zi initial.

10.11 Ordinea de tinere a adundrii generale extraordinare a actionarilor este reflectatd
in legea "privind societéatile pe actiuni”.

XI. CONSILIUL SOCIETATII

11.1Consiliul orasenesc Orhei alege consiliul in componentd de 5 (cinci) persoane, pe un
termen de 1 (um) an, membrii consiliului pot fi realesi un numdr nelimitat de ori.
11.2Consiliul orasenesc Orhei poate alege membrii de rezerva ai consiliului societatii,
pentru completarea componentei de bazd a acestuia in cazul retragerii membrilor lui.
Rezerva se alege in modul stabilit pentru alegerea consiliului societdtii. Subrogarea
membrilor consiliului societatii retrasi se efectueaza de cétre consiliul societatii.
11.3Consiliul reprezinti interesele actionarilor in perioadele dintre adundrile generale §i in
limita competentei sale, exercitd conducerea generald si controlul asupra activitatii
societafii.
11.4Consiliul este subordonat adunirii generale a actionarilor. Consiliului 1si organizeaza
lucrul independent si isi convoaca sedintele nu mai rar de o singurd data in semestru.
11.5Membrii consiliului pot fi numai persoane fizice cu capacitate in exercitiu, din numérul
actionarilor sau a altor persoane, cu exceptia a persoanelor mentionate in art. 66 alin (6)
“din legea cu privire la societaile pe actiuni nr. 1134-XI11 din 02.04.1997, dar actionarii
societdtii si reprezentantii lor trebuie sa constituie majoritatea. Salariatii societatii, cu



exceptia membrilor organului executiv, pot fi alesi n consiliul societatii, dar nu pot
. constitui majoritatea.

, 11.6Regulamentul  Consiliului, alegerea membrilor lui si 1Incetarea Inainte de
termen a Imputernicirilor lor, precum si hotirirea cu privire la tragerea la
raspundere sau eliberarea de rispundere a membrilor consiliului sunt aprobate de
adunarea generald a actionarilor.

@Consﬂiu}ui are urmatoarele atributii exclusive:
a) omjmmm adunarii generale, precum si modul de

prezentare actionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a adunirii generale pentru a se lua
cunostinti de ele;

b) modul de asigurare a accesului actionarilor la documentele societdtii, previzute la art.92
alin.(1);

¢) aprobd dérile de seama trimestriale ale organului executiv al societatii;

d) hotiraste privind deschiderea, transformarea sau dizolvarea filialelor si
reprezentantelor, privind numirea i eliberarea din functie a conducitorilor lor, precum si
modificérile §i completarile operate in statut in legiturd cu aceasta;

e) decide cu privire la convocared adunirii generale a actionarilor;

f) aproba valoarea de piatdi a bunurilor, care constituie obiectul unei
tranzactii de proportii;

g) decide cu privire la incheierea tranzactiilor si creditelor de proportii

~ prevazute la art.83 alin(1) al Legii privind societatile pe actiuni nr. 1134-XIII din
02.04.1997,
v h) confirma registratorul Societatii si stabileste cuantumul retributiei serviciilor lui;

i) decide la folosirea capitalului de rezervi si a celui suplimentar, precum si a mijloacelor
fondurilor speciale ale Societatii; :

j) la adunarea generald a actionarilor inainteazi propuneri cu privire la plata dividendelor
anuale si decide cu privire la plata dividendelor intermediare;

k) _aproba fondul sau normativele de retribuire a muncii personalului Societitii;

1) ~decide cu privire la aderarea societitii la diferite holdinguri, asociafii §i alte uniuni:

m) aproba planurile anuale si de perspectiv in activitatea societatii;

"n) aproba structura organizatoricd a societatii;

0) decide cu privire la cumpdrarea de citre societate a actiunilor proprii plasate in scopul
prevenirii caderii cursului lor, vinzirii lor lucratorilor Societatii, convertirii in aceste actiuni
a altor valori mobiliare ale Societatii, plata dividendelor si alte scopuri, previzute de
Statutul Societétii si care nu tin de micsorarea capitalului social; :

p) hotérdste cu privire la acordarea de garantii in folosul persoanelor terte, la fel si despre
transmiterea patrimoniului in gaj;

@) decide privind incheierea tranzactiilor, in care este prezent conflictul de interese;

v 1) decide privind transmiterea imputernicirilor comisiei de inregistrare registratorului
independent al Societatii;

s) aproba contracte cu organizatia gestionari a societati;

t)  aprobd prospectul ofertei publice de valori mobiliare;

w) aprobd darea de seama asupra rezultatelor emisiunii i propune modificarea in legaturi cu
aceasta statutul societatii;

V) aprobd decizia cu privire la emisiunea obligatiunilor, cu exceptia obligatiunilor
convertibile, precum si darea de seama asupra rezultatelor emisiunii de obligatiuni.

11.8Consiliul perfecteazd proiectele hotdririlor si propunerilor, ce urmeaza si fie supuse
aprobdrii la adunarea generald a actionarilor.

11.9 Consiliul ia decizii privind oricare alte probleme de activitate a Societatii,care nu se tin de
competenta adundrii generale a actionarilor.

11.10 Pregedintele Consiliului este ales de citre membrii Consiliului.
11.11 Presedintele Consiliului:




a). convoaci sedintele Consiliului;

b) reprezintd la adundrile generale ale actionarilor punctul de Vedere al Consiliului in toate

problemele discutate;
¢) reprezintd interesele Societdtii in toate organizatiile, intreprinderile, organele de putere de
stat, precum i In relatiile Societdtii cu persoancle fizice, referitor la
problemele ce tin de competenta Consiliului;
d) repartizeazd obligatiunile si imputerniceste cu atributii membrii Consiliului;
€) semneazd in numele Societitii contracte si alte documente, aprobate de Adunarea generald
ori Consiliul, ori il imputerniceste cu un astfel de drept pe directorul general;
f) 1indeplineste si alte functii pentru asigurarea unei activititi normale a Societatii,
conform hotéririi Consiliului.
11.12 In lispa presedintelui consiliului functia lui este executati de unul din
membrii consiliului.
11413 Pregedinte al consiliului societatii nu poate fi conducitorul organului executiv
sau un reprezentant ai organizatiei gestionare a societatii.
11.14 Pregedintele Consiliului are dreptul in limita competentei sale si activeze din
numele societitii. W

XII. ORGANELE EXECUTIVE ALE SOCIETATII

12.1 Societatea dispune de organele executive de conducere, care se consiituie din:

a) Organul executiv - directorul general, care se va subordona Consiliului orasenesc Orhei
si Consiliului Societatii.

Conducétorul - organului executiv si loctiitorul acestuia actioneazi din numele societatii

fard mandat. -

122 Organul executiv conduce activitatea Societitii in toate domeniile, cu exceptia celor ce
tin de competenta Consiliului ordsenesc Orhei si Consiliului Societitii.

In sarcina organului executiv intrd gestionarea activititii curente de producere si

investitionale a Societitii, in conformitate cu legislatia in Vlgoare Statutul Societatii,

hotaririle Adundrii generale a actionarilor, Consiliului Societatii si Regulamentul cu privire

la activitatea organului executiv a Regiei Apa Canal- Orhei SA

12.3. Directorul general:

a)este I drept, In limitele atributiilor sale, sd actioneze In numele societatii fira procurs,

inclusiv sd efectueze tranzactii, sa aprobe statul de personal, s3 emit3 ordine si dispozitii

borganizeazd perfectarea proceselor-verbale ale Consiliului ordsenesc Orhei, pastrarea

si eliberarea copiilor proceselor-verbale sau a extraselor din ele, la cerinta actionarilor;

c)efectueazd conducerea operativd a Societatii si a subdiviziunilor acesteia, in limita

competentei stabilite de Statut, altor acte normative ale Societitii;

e)reprezintd interesele Societitii in relatiile cu persoanele juridice si fizice, in chestiunile ce

tin de competenta sa;

florganizeaza executarea decizilor Consiliului ordsenesc Orhei si Consiliului Societitii in

aspectul gestiondrii averii si mijloacelor fixe ale Societitii;

g)asigura indeplinirea obligatiunilor Societitii fatd de persoanele fizice si juridice, adoptd

hotariri In vederea Inaintarii, In numele Societatii, a cererilor de chemare injudecati citre

persoanele fizice st juridice

h) incheie contracte si alte tranzactii, in numele Societatii, inclusiv de munca, de afaceri, pe

p1etele interne i externe, cu exceptia chestiunile ce tin de competenta Consiliului Societatii

si Consiliului ordsenesc Orhei;

j) angajeazd §i concediaza lucrdtorii Societatii, stabileste soldele si categoriile de functie,

aplicd masurile de stimulare morala si materiald, cit si masurile disciplinare;

k) verificd veridicitatea si confirma autenticitatea darilor de seami lunare, trimestriale,

anuale prin semnétura sa;

1) distribuie resursele si mijloacele financiare, materialele tehnice s.a.;




m) distribuie mijloacele fondului special de stimulare si ajutorare materiald a angajatilor.

Societati.

12.4 Directorul general al societitii este obligat si asigure prezentarea consiliului
societdtii, comisiei de cenzori-si fiecirui membru al acestora documentele si a alte
informatii necesare pentru indeplinirea in mod corespunzator a atributiilor lor.

125 Directorul general al societitii prezinta autoritatilor administratiei publice
locale fondatoare rapoartele privind activitatea economico-financiari 2 societdfii, §i
dupa caz, rezultatel¢ suditului independent al rapoartelor financiare anuale.

—

XIII. COMISIA DE CENZORI

13.1 Pentru efectuarea controlului obligatoriu asupra rezultatelor anuale ale activitatii
economice si financiar-documentare, Societatea angajeazd in baza de contract servicii
speciale (audit).

13:2 Pentru efectuarea controlului  intern  obligatoriu asupra activitatii
financiar-economice a societiti si a organului executiv se formeazi comisia de cenzori,
care este aleasd din numirfl actionarilor societdtii si alte persoane in numir de 3
persoane, pe un termen de 3 ani.

13.3 Membri ai comisiei de cenzori nu pot fi:

a) membrii Consiliului Societitii;

b) membrii organului executiv sau salariatii contabilititii societatii;

c) salariatii organizatiei gestionare a societitii; 1
d) persoane necalificate in contabilitate, finante sau economie.

13.4 Comisia de cenzori exercitd controlul activititii economico-financiare a Societdtii timp
de un an.

13.5 Comisia de cenzori efectueazi controale extraordinare:

a) din initiativd proprie;
b) la cererea Consiliului orasenesc Orhei sau a Consiliului societati;
¢) Tacererea a cel putin 10% din consilieri.

13.6 Comisia de cenzori raporteaza rezultatele controalelor Consiliului Societatii si
Consiliului ordsenesc Orhei privind dirile de seami anuale si bilantul. Fara incheierea
respectivd Adunarea generald (Consiliul orisenesc Orhei) nu este in drept si adopte
bilantul Societatii.

18 4/ Toate persoanele cu functii de rispundere ale Societdtii sunt obligate si
prezinte la cererea Comisiei de cenzori si serviciului de audit documentele si materialele
necesare pentru indeplinirea sarcinii propuse.

13.8 Comisia de cenzori este in drept:

a) sa ceard convocarea Adundrii generale extraordinare a actionarilor in cazul descoperii
unor abuzuri din partea persoanelor cu functii de raspundere ale Societitii;

b) s participe cu drept de vot consultativ la sedintele Consiliului Societdtii si Adundrii
generale (Consiliului ordgenesc Orhei).

13:9 Comisia de cenzori in activitatea sa se conduce de Legea "Privind Societitile
pe actiuni" si Regulamentul comisiei de cenzori.
13.10 Imputernicirile comisiei de cenzori a societatii pot fi delegate organizatiei de

audit in baza hotaririi adunarii generale a actionarilor s1 contractului de audit.

XIV. PERSOANELE CU FUNCTII DE RASPUNDERE ALE SOCIETATII

14.1 Persoane cu functii de raspundere ale Societitii sunt:
a) presedintele si membrii Consiliului Societatii;
b) directorul general;



¢) presedintele si membrii Comisiei de cenzori;

d) membrii comisiei de lichidare

e) alte persoane, care lucreazi in Societate pe baza contractelor de muncd si au dreptul sa
exercite atributii de dispozitie in conducerea Societétii.

f) Contabilul-gef.

142 Persoane cu functie de raspundere ale Societatii nu pot fi:

a) functionarii publici care exercitd controlul asupra activitdtii societdtii, dacd actele
normative nu prevad altfel;

b) persoanele care conform legii sau hotdririi instante judecdtoresti sunt declarate
lipsite de capacitate In exercitiu;

¢) persoanele care prin hotirirea instantei judecdtoresti le este interzis s detind functii
respective;

d) persoane cu antecedente penale neanulate pentru infractiuni in scopuri interesate;

14.3 Persoanele cu functie de raspundere poartd raspundere, inclusiv si penald, in
conformitate cu legea ptivind societitile pe actiuni si alte acte legislative din Republica
Moldova.

14.4 Persoanele cu functii"de raspundere sint responsabile pentru prejudiciul cauzat
Societitii in conformitate cu legislatia in vigoare. In cazul cind persoanele cu functii de
raspundere adoptd anumite decizii comune care contravin legii, ele poartd fatd de
Societate rispundere patrimoniala solidard in marimea prejudiciului cauzat.

- 145 Dacd actiunile, intreprinse d: persoanele cu functii de raspundere prin

depasirea imputernicirilor lor, sint recunoscute de Societate ca fiind savirsite in interesul

Societitii, raspunderea pentru atare actiuni trece asupra Societétii.

XV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ACTIONARILOR

15.1 Actionari ai Societdtii pot fi persoane juridice si fizice, care au devenit
proprietari al unei sau mai multor actiuni ale Societatii, in modul stabilit de lege despre
Societatile pe actiuni din Republica Moldova.

152 Actionarul are dreptul:

a) personal sau prin reprezentantul siu si participe la adunarea Consiliului ordsenesc

Orhei;

b) si aleagd si si fie ales in organele de conducere si de control ale Societatii;

c) siia cunostintd de materialele pentru ordinea de zi a adundrii generale a actionariler;

d) si ia cunostintd si sa facad copii de pe documentele Societatii, accesul la care este
previzut de legislatia in vigoare;

e) si primeascd dividendele anuntate in corespundere cu clasele si proportional numéarului
de actiuni care 1i apartin;

f) sa primeasca o parte din bunurile Societdtii In cazul lichidarii ei;

g) si aiba prioritate la procurarea marfurilor (productiei, lucrarilor, serviciilor) produse de
Societate;

h) si instriineze actiunile care 1i apartin in ordinea si in conditiile stabilite de legislatia in
vigoare;

i) sa intre In posesia procesului verbal a adundrii generale a actionarilor sau a extrasului
acestuia;

153 Actionarii care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Societtii, in afard de
drepturile indicate in pct. 15.2 au de asemenea dreptul:

a) siceard convocarea sedintei extraordinare a Consiliului Societatii;

b) si introducd chestiuni in ordinea de zi a adundrii generale anuale a actionarilor;

¢) si propund candidati pentru membrii Consiliului Societatii si ai Comisiei de cenzori.

15.4 Actionarii, care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, in afard
de drepturile indicate In pct. 15.2 si 15.3, au de asemenea dreptul:



a) sa ceard stabilirea pretului plasarii actiunilor Societitii, in temeiul raportului
organizatiei de audit sau a altei organizatii specializate ce nu este persoand afiliatd a
Societitii;

b) sa ceard efectuarea de controale extraordinare ale activitdtii economico-financiare a

. Societdtii;

c) sa adreseze instantelor judecatoresti cereri de reparare a prejudiciului cauzat Societitii
de persoanele cu functii de raspundere in urma incalcirii intentionate sau grave de citre
acestea a prevederilor legislatiei in vigoare.

15.5 Actionarii, care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societitii, 1n afard
de drepturile indicate in pet. 152, 15.3 si 15.4, au de asemenca dreptul si ceard
convocarea adundrii generale extraordinare a actionarilor in modul stabilit de legislatia
in vigoare.

15.6 Actionarul este in drept, in temeiul mandatului sau contractului, si delege exercitarea
drepturilor sale reprezentantului sau detinatorului nominal de actiuni.

15.7 Persoanele cu functie de raspundere ale Societatii, cu exceptia membrilor Consiliului
Societatii, nu pot fi reprezentanti ai actionarilor.

15.8 Actionarul este in drept si-T inlocuiasca oricind pe detindtorul nominal de actiuni, sau
sd-i retragd tmputernicirile, daci actele legislative, contractul sau actul administrativ nu
prevede altfel.

159 Actionarii Societatii au drepturile de preemtiune asupra actiunilor cu drept de vot
plasate public sau asupra altor valori mobiliare ale Societatii.

15.10 Actionarul, care lucreazd in Societate, nu are drepturi preferentiale fata de
ceilalti actionari. Angajatul Societdtii, care detine actiunile ei, nu are drepturi
preferentiale fatd de ceilalti angajati ai Societitii.

15.11 Actionarul este obligat:

a) sainformeze persoana care tine registrul actionarilor despre toate schimbirile din datele
sale, introduse 1n registru;

b) s& comunice in scris societatii, Comisiei Nationale a Pietei Financiare si Agentiei
Nationale pentru Protectia Concurentei despre ach121t10narea de actiuni ale societatii in
numdér ce depaseste limita stabilitd de prezenta lege, de legislatia cu privire la valorile
mobiliare sau de alt3 legislatie;

c) sa pastreze confidentialitatea in chestiunile de activitate economico-financiare, care
constituie taina comerciali a Societatii;

d) actionarii persoane cu functii de raspundere ale societitii sint obligati si comunice in
scris societitii si Comisiei Nationale a Pietei Financiare despre toate tranzactiile lor cu
actiunile societatii, in modul previzut de legislatia cu privire la valorile mobiliare.

XVI. ORDINEA DE REPARTIZARE A PROFITULUI SI PLATA DIVIDENDELOR

16.1 Profitul (pierderile) net(e) si de bilant al societitii se stabilesc conform
prevederilor legislatiei in vigoare a Republicii Moldova.
16.2 Profitul net se formeaza dupa achitarea impozitelor, a altor plati obligatorii si
ramine la dispozitia Societatii.
16.3 Profitul net al Societitii se repartizeaza la sfarsitul anului financiar si poate fi
utilizat pentru:
a) acoperirea pierderilor din anii precedenti;
b) formarea capitalului de rezervi;
c) plata recompenselor cétre membrii consiliului societitii si ai comisiei de cenzori;
d) investirea In vederea dezvoltirii productiei;
e) plata dividendelor; precum si pentru;
f) stimularea materiald a lucratorilor societtii;
g) alte scopuri, In corespundere cu legislatia.
16.4 Decizia de repartizare a profitului net anual tine de competenta Consiliului



oragenesc Orhei, care ia hotarirea la propunerea Consiliului Societatii:

& 165 Decizia de repartizare a profitului net in cursul anuluj financiar se ia de

Consiliul Societatii, in baza normativelor de repartizare aprobate de Consiliul ordsenesc
Orhei.

16.6 Marimea dividendelor, ce revine la o actiune ordinard este stabiliti de
Adunarea generald, la propunerea Consiliului Societatii. Plata dividendelor nu se
realizeaza, daci valoarea activelor nete ale Societifii, este conform rezultatelor
bilantului anual mai mici ca capitalul social sau dac, la data luarii hotaririi cu privire la
plata dividendelor, Societatea este insolvabili ori plata dividendelor va duce Ia
insolvabilitatea ei. Pe actiunile, ce sunt la bilantul Societitii, dividendele nu se plitesc.

16.7 Mérimea dividendelor pentru o actiune preferentiald este stabiliti de
Adunarea general4 a actionarilor in momentul deciziei de emitere.
16.8 Termenul de plati a dividendelor se stabileste de organul care a luat decizia

de platd in conformitate cu statutul societafii, insa nu poate fi mai mare de 3 lunj de la
data ludrii deciziei cu privire la plata lor, cu exceptia dividendelor platite autoritatilor
publice, care urmeazi s fie pltite pina la data de 1 iulie & anului iniediat urmgTor celu;
de gestiune. ! e el 4

16.9 Dividendele se platesc cu mijloace banesti, iar in cazurile previzute de
statutul societatii, se plitesc cu actiuni de tezaur sau actiuni ale emisiei suplimentare sau
cu alte bunuri destinate consumului populatiei civile, a ciror circulatie nu este interzisi
sau limitatd de actele legislative.

16.10 Dreptul la primirea dividendelor il au posesorii actiunilor, inregistrati in

registrul detinatorilor valorilor mobiliare cel mai tirziu cu 15 zile pini la luarea deciziej
despre plata dividendelor intermediare si cel mai tirziu cu 30 zile de pini la convocarea
adundrii Consiliului orisenesc Orhei.
Pentru actiunile achitate partial dividendele sunt calculate doar din suma achitati.
Pentru dividendele ne achitate sl ne primite procente nu se cuvin. Dividendele care nu
au fost primite de actionar din vina Iui in decurs de 3 ani de la data aparitiei dreptului de
primire, se trec la dezvoltarea productiei.

16.11 Actionarul nu poate fi impus si acorde dividendele la dispozitia Societitii pe
un anumit termen, sau si reintoarci dividendele primite Societitii, exceptie ficind doar
cazurile previzute de legislatia in vigoare.

XVII. MIJLOACELE DE IMPRUMUT
17.1 Mijloaéele de imprumut ale Societitii se formeaza din creditele bancare si a

altor creditori, precum si din obligatiunile, atit convertibile, cit si neconvertibile, emise
de catre societate.

17.2 Detinétorii de obligatiuni au dreptul preferential fatd de actionari la primirea
unei pérti din profitul societitii sub forma de dobinda sau alt profit.
17.3 Decizia cu privire la emiterea obligatiunilor poate fi luats de citre Adunarea

generald a actionarilor sau de citre Consiliul societatii, in limita competentelor stipulate
in legislatie si prezentul statut.

17.4 Obligatiunile se platesc numai cu mijloace banesti.

17:5 Societatea este in drept si achizifioneze sau si rascumpere obligatiunile
plasate de ea numai cu scopul de a le stinge. Achizitionarea §i riscumpérarea
obligatiunilor de citre societate au loc pina la expirarea perioadei pentru care ele au fost
emise sau la sfirsitul perioadei respective, in conformitate cu decizia de emitere.

17.6 Detinétorul de obligatiuni are dreptul sd ceari de la societate rascumpdrarea
obligatiunilor plasate fnainte de termenul de scadentd in cazul in care emitentul nu
respectd termenul de achitare a dobinzilor aferente.

XVIII. TRANZACTIILE SOCIETATII SI CONFLICTUL DE INTERESE



, 18.1 Tranzactiile Societatii cu valorile mobiliare plasate de Societate se efectuecazi
prin achizitionarea, rdscumpdrarea, convertirea, consolidarea si Impartirea lor.
18.2 Tranzactiile societafii cu valorile mobiliare plasate de ea se efectucaza in

18.3 Societatea este obligatd, in termen de 15 zile calendaristice de la data
efectudrii oricirei tranzactii cu valorile mobiliare plasate de ea, sa comunice acest fapt
Comisiei Nationale a Pietei Financiare.

18.4 Actiunile plasate de societate se achizitioneazi de societate Ia propunerea sa
prin intermediul, ofertei publice pe piata secundara,

18.5 " Decizia despre achizitionarea de citre Socictate a actiunilor proprii plasate
este luatad de catre Consiliul orasenesc Orhei sau, in cazurile prevazute de Legea privind
societdtile pe actiuni, de citre Consiliul Societitii.

18.6 Tranzactia de proportie este o tranzactie sau citeva tranzactii legate reciproc,
efectuate direct sau indirect, ”Jl;s‘ceea ce priveste:

a) achizitionarea sau instrdinarea, "gajarea sau luarea de citre societate cu titly de gaj,
darea in arenda, locatiune sau leasing ori darea in folosintd, darea in Imprumut (credit),

peste 25% din valoarea activelor societdtii, conform ultimului bilant;
b) plasarea de citre societate a actiunilor cu drept de vot sau a altor valori mobiliare

convertibile in astfel de actiuni, constituind peste 25% din toate actiunile cu drept de
vot plasate ale societatii;

18.7 Decizia de incheiere de citre societate a unei tranzactii de proportii se adopta in
unanimitate de toti membrii alesi al consiliului societdtii dacd obiectul acestej tranzactii
sint bunurile a ciror valoare constituie peste 25%, dar nu mai mult de 50% din valoarea
activelor societatii potrivit ultimului bilant pini la adoptarea deciziei de incheiere a
acestei tranzactii, daca statutul societatii nu prevede o cotéd mai mici. :

18.8 Daci la luarea deciziei de incheiere a unei tranzactii de proportii previzute la pct 18.7

in ordinea de zi a adunirii generale a actionarilor,
18.9 Orice tranzactie cu conflict de interese poate fi incheiats sau modificatd de

societate numai prin decizia consiliului societdtii sau prin hotirirea adundrii generale a
actionarilor, in modul stabilit de legea privind societstile pe actiuni. '

XIX. EVIDENTA SI DARILE DE SEAMA

19.1 Societatea tine evidenta contabili si intocmeste diri de seamd financiare,
statistice determinate de actele normative ale Republicii Moldova.
19.2 Darea de seami financiari anuals a societdtii va fi verificats si confirmata

prin raportul organizatiei de audit, nu mai tirziy de termenul stabilit de legislatia
contabilitatii  pentry prezentarea acestei diri  de seams organelor financiare
corespunzatoare.

19.3 Societatea este obligati si asigure pastrarea documentatiei sale de evidenta si
a dérilor de seama in modul si In termenele previzute de |e gislatie.

19.4 Societatea ofer actionarilor posibilitatea de a lua cunostints cy documentele
eliberate de  comisia de cenzori, Intocmite conform rezultatelor controlului
activititii economice timp de un an. Acest document este o parte integranti a dirii de




19.5 Societatea si persoanele cu functii, de raspundere, poartd responsabilitate in
) conformitate cu legislatia Republicii Moldova, pentru:
a) neglijenta in finerea evidentei contabile s§i in intocmirea darilor de seama
financiare, statistice si specializate;
b) ne péstrarea sau prezentarea cu intirziere a acestor dari de seama actionarilor Societatii,
autoritatilor publice stabilite de legislatie;
c) publicarea informatiei neveridice despre activitatea societdtii sau eschivarea de la
publicarea informatiei prevazute de legislatia in vigoare.
19.6 Societatea, publici in mod obligatoriu in ziarul editat sau autorizat de catre
Comisia Nationald a Pietei Financiare, informatia, care urmeazi a fi dezvaluita public,

el T I

in corespundere cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova. o

Ed ¥

XX. REORGANIZAREA SOCIETATII

Dispozitii generale

20.1 Reorganizarea societatil’ se efectueazi prin fuziune, divizare, asociere, separare
si/sau tranformare in conformitate cu Codul civil, cu prezenta lege, cu legislatia
antimonopolista si cu legislatia cu privire la valorile mobiliare.

20.2 In cazurile prevazute de legislatia antimonopolista si de alts legislatie:

a) fuziunea, asocierea societdtilor, la decizia lor, poate fi efectuatd numai cu acordul
organului de stat abilitat;

b) divizarea, separarea societitilor va fi efectuatd in baza hotiririi organului de stat
abilitat. :

20.3 Hotarirea privind reorganizarea unei sau mai multe societiti se ia de:

a) adunarile generale ale actionarilor societitilor antrenate in fuziune, asociere;

b) adunarea generald a actionarilor societitii care se reorganizeaza prin divizare, |
separare §i/sau transformare; |
¢) organul abilitat, in cazul aplicarii Legii insolvabilititii nr.632-XV din 14 noiembrie
2001.

20.4Hotéarirea privind reorganizarea societitii va prevedea modul si termenele de
reorganizare a acesteia, inclusiv modul de determinare a proportiei convertirii actiunilor
societdtil care se reorganizeaza In actiunile societitilor care se infiinteaz3 prin fuziune,
asociere sau divizare, separare. Aceasti hotirire se prezintd pentru inregistrarea
societatilor recent infiintate §i pentru reinregistrarea societatii reorganizate.

20.5In cazul convertirii actiunilor societatilor antrenate in fuziune, asociere, divizare
sau separare, estimarea valorilor mobiliare si a activelor ce se refers la ele se efectueazi
de cétre o organizatie licentiati in conformitate cu cerintele legislatiei cu privire la
valorile mobiliare.

20.6In termen de 15 zile de la data Tudrii hotiririi privind reorganizarea, societatea va
ingtiinta in scris creditorii sai despre acest fapt si va publica o comunicare in Monitorul
Oficial al RM.

20.7Creditorul este in drept a cere societitii sa intreprinda masurile prevazute la art.45
alin.4 in termen de o lund de la data primirii ingtiintarii despre reorganizarea societitii.
20.81n caz de lipsa sau satisfacere a cererilor creditorilor prevazute la art.45 alin.4
hotarirea privind reorganizarea societatii intra in vigoare la expirarea a 2 luni de la data
publicarii.

20.9Pentru inregistrarea societitii infiintate in pracesul reorganizarii prin fuziune,
asociere, divizare, separare sau transformare, pe lingd documentele previzute de
prezenta lege, se depune si autorizatia Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare.
20.10Hotarirea privind reorganizarea societitii se prezintdi Comisiei Nationale a
Valorilor Mobiliare spre autorizare in termen de pina la 6 luni de la data adoptirii. in
cazul nerespectirii termenului indicat, hotarirea de reorganizare isi pierde valabilitatea.




Fiziunea, asocierea societitilor

20.11Fuziunea, asocierea societatilor se efectueazi prin consolidarea bilanturilor lor, cu
convertirea ulterioard a actiunilor societdtilor antrenate in fuziune, asociere in acfiuni
ale societatii recent Infiintate.
20.12Fuziunea, asocierea societdtilor se efectueazi in temeiul contractului de fuziune,
asociere.
20.13Contractul de fuziune, asociere a societdtilor este contractul de societate al
societatii infiintare in urma fuziunii, asocierii si va corespunde prevederilor art.33,
precum si va stabili modul si proportiile convertirii actiunilor aflate In circulatie ale
societatilor antrenate in fuziune, asociere in actiuni ale societatii recent infiintate.
20.14Principalele clauze ale contractului de fuziune, asociere a societafilor vor fi
aprobate de adundrile generale ale actionarilor.
20.15La fuziunea, asocierea societatilor, toate drepturile si obligatiile fiecareia din ele
trec la societatea recent infiintatd in conformitate cu actul de transfer si cu bilantul
consolidat. el

Divizarea, separarea societatii

- 20.16Divizarea societitii se efectueaza prin divizarea bilantului ei:
a) cu convertirea ulterioard a tuturor actiunilor sau a unei pérti din actiunile aflate in
circulatie ale societdtii reorganizate in actiuni ale doua sau mai multe societati recent
infiintate; '
b) cu transmiterea ulterioard a unei parti din actiunile unei societti sau citorva societati
recent infiintate unei alte societdti recent Infiintate; ‘
20.17Infiintarea societitilor prin divizare, separare se efectueazd in temeiul hotaririi
adunirii generale a actionarilor societétii reorganizate.
20.18Societatea din care s-a separat una sau citeva societdti este obligata sa-si modifice
statutul.

Transformarea societatii

20.19 Socictatea este in drept si se transforme in societate comerciald cu o altd forma
organizatorico-juridica sau in cooperativa de productie in conformitate cu prezenta lege,
cu legislatia cu privire la societatile comerciale si cu legislatia cu privire la cooperatie.
20.20 Transformarea societitii se face In baza hotaririi adunirii generale a actiunilor.
20.21 Mirimea cotei fiecirui asociat in capitalul propriu al sociatatii comerciale sau al
cooperativei de productie cere se infiinteazd nu poate fi redusd in comparatie cu
marimea cotei actionarului in capitalul social al societtii care se transforma.

20.22 La societatea transformati trec toate drepturile si obligatiile societétii reorganizate
in conformitate cu actul de trasfer si cu bilantul societatii transformate.

XXI. LICHIDAREA SOCIETATII

21.1 Societatea isi Inceteaza activitatea:

a) prin decizia Consiliului ordsenesc Orhei (fondator);

b) 1n baza hotaririi instantei de judecata;

212 in caz de reorganizare a societdtii, modificarile necesare sunt introduse in
documentele de constituie si in registrul de stat, in caz de lichidare a societatii, in
registrul de stat se va introduce mentiunea respectiva.

21.3 La reorganizarea societitii drepturile §i obligatiile acesteia sunt preluate de
succesorul sdu de drept.

21.4 In caz de incetare a activititii societitii, prin decizia Consiliului oragsenesc Orhei,
se vor desemna cel putin 3 persoane din rindul actionarilor, care vor intra in




componenta comisiei de lichidare, indicind locul de plasare a acesteia si ordinea de
; lichidare a societatii. In caz de incetare a activitatii societatii, prin decizia instantei
, judecétoresti, comisia de lichidare este desemnati de citre instanta.
21.5 Hotérarea cu privire la lichidarea Societatii se publici in "Monitorul Oficial" in
termen de 10 zile din data adoptirii. Din data anuntarii hotaririi privind lichidarea,
tranzactiile cu valorile mobiliare ale societitii se suspenda.
21.6 Din momentul numirii comisiei de lichidare, aceasta preia toate imputernicirile de
conducere a activitatii curente a societatii. Comisia de lichidare evalueazi bunurile
ramase ale societafii, anuntd debitorii §i creditorii societitii si efectueaza achitiri cu
acestia, ia masuri pentru achitarea datoriilor societatii fata de persoanele terte, precum si
fatd de actionari, formeaza bilantul pentru lichidare si il prezmta Consiliului ordgenesc
Orhei.
21.7 La lichidarea societatii mijloacele banesti, inclusiv suma, incasata de la vinderea
bunurilor, sunt distribuite intre actionari numai In momentul, cind societatea s-a achitat
cu salariatii, bugetul si creditorii sai.
21.8 La lichidarea Societatii bununle transmise de actionari in folosinta Societitii, se
refntorc in forma naturala farg nici o recompensd. Cheltuielile, suportate de societate in
scopul Tmbunitatirii patrimoniului transmis societatii In folosintd, urmeazi si fie
intoarse actionarilor, care au transmis dreptul de folosire a lui in contul achitirii costului
actiunilor.
21.9 Lichidarea sau reorganizarea Societitii este incheiatd, iar Societatea isi inceteazi
activitatea din ziua Inregistrarii acestui fapt in registrul de stat. '

XXII. DISPOZITII FINALE

22.1 Prezentul statut contine 22 capitole, cuprinde 17 pagini.

22.2 Prezentul statut este intocmit in 5 exemplare autentice in limba roména, avind aceiasi
putere juridica egala.

22.3 Modificarile si completirile introduse In statutul societdfii in redactia noua, intrd in
vigoare la ziua inregistrarii de stat in ordinea stabilitd de legislatia in vigoare a
Republicii Moldova.

Pregedintele sedintei

Secretarul consiliului




REPUBLICA MOLDOVA

. CAMERA INREGISTRARII DE STAT

Oficiul Teritorial Orhei

Sediul;"MD-3505, bd. M. Eminescu 9, or. Orhei,
tel.0(235)-23415, fax. 0(235)-27666

ne 07, 0%

Prezentul Statut este autentificat de mine, Sirghi Valeriu, registrator al Camerei anegistrérii
de Stat, Oficiul Teritorial Orhei.

s-au prezentat:

e LUPACESCU IURIE, niscut la 24.10.1965, BULETIN DE IDENTITATE AL
CETATEANULUI RM A 27142432 eliberat de of. ORHEI la data de 21.10.2010, codul de
identitate 2002027041310, dgmiciliul: MD-3501, str. Mures 8, or. Orhei, Republica
Moldova,

e BURACOVSCHI ALA, niscuti,la 17.05.1965, BULETIN DE IDENTITATE AL
CETATEANULUI RM A 27132678 eliberat de of. ORHEI la data de 02.09.2009, codul de
identitate 0960306895574, domiciliul:. MD-3501, str. V.Cupcea 9 ap.17, or. Orhei,
Republica Moldova,

care dupd ce li;§-a citit statutul, l-au semnat, confirmind astfe}iintocmirea acestui act.

fn baza art.37", art.50 al Legii nr.1453-XV din 08.11.2002 autentific prezentul statut.

S-a inregistrat cu nr. 54
S-aincasat taxa de stat 10(zece) lei

Registrator



